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1. INTRODUGAO

O presente Regulamento Interno tem como objetivo dar a conhecer a todos, Alunos, Pais,
Encarregados de Educacao e Colaboradores, as regras e linhas orientadoras de funcionamento do
IES Cesario Verde International School.

A inscrigao e permanéncia no IES Cesario Verde International School, implica a aceitagdo do

presente Regulamento Interno.

No ambito da autonomia concedida as escolas particulares e cooperativas devidamente
autorizadas, os documentos fundamentais do seu funcionamento sdo o Projeto Educativo e o

Regulamento Interno.

As diretrizes e regras constantes destes dois documentos devem ser respeitadas por Pais/ Maes/

Encarregados de Educacéo, Alunos e colaboradores.

O vinculo juridico estabelecido entre a escola e os Pais/EE, mesmo que néao escrito, corresponde a
um verdadeiro contrato (de prestacao de servicos de educacéo) de periodicidade anual renovavel
(renovagcao de matricula) e pressupde o cumprimento de parte a parte. Pais e Alunos devem
respeitar os principios de conduta estabelecidos quer no Projeto Educativo quer no Regulamento

Interno.

A |IES Cesario Verde International School dispde de uma plataforma digital Signaturit para a
formalizacéo das inscrigdes, através da qual os documentos séo assinados eletronicamente. Os
Termos e Condigdes de inscricdo (doravante, os "Termos e Condigdes" ou, alternativamente, o
"Acordo") referidos neste documento constituem o contrato entre os Pais e/ou Encarregados de
Educacao (doravante, coletivamente, os “Pais”) e a IES Cesario Verde International School
(doravante, a "Escola") em relagéo a prestacao dos servigos educativos oferecidos. Estes Termos
e Condigbes destinam-se, entre outros, a promover a educagcéo e o bem-estar dos alunos, bem
como a estabilidade, o planeamento futuro, o desenvolvimento e a adequacgao dos recursos da

Escola.

O Regulamento Interno Escola, as Condi¢cdes de Pagamento e o Acordo de Protegcdo de Dados
fazem parte integrante das Condi¢cdes Gerais. Ao assinarem as presentes Condi¢des Gerais, os Pais
reconhecem e declaram que leram e compreenderam integralmente os documentos acima

referidos e aceitam expressamente o respetivo conteudo.
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Existindo violagédo por parte dos Pais ou dos Alunos, das obrigagcdes ou regras de conduta, tal

justifica e legitima a ndo renovacao de matricula.

As disposig¢des deste regulamento no que respeita ao funcionamento, oferta educativa e condi¢cdes
financeiras podem ser alteradas em situagdo excecional de encerramento total ou parcial do
colégio por questdes de saude publica, conforme determinagéo oficial das Autoridades de Saude,
Seguranca Social e Trabalho ou Educacédo, sendo sempre comunicadas aos Encarregados de

Educacéo com a devida fundamentacgéo.

Nestas situacdes a Escola detém um plano de contingéncia conforme as orientagdes oficiais.

2. OPROJETO EDUCATIVO

O Projeto Educativo da Escola é o documento orientador da tomada de decisbes e da agéo da

escola. Identifica a nossa missao, valores, metas, objetivos. O que fazemos, o que nos diferencia.
Deve ser lido por todos os Pais/Encarregados de Educacéo.

As normas estabelecidas por este Regulamento Interno tém como objetivo criar condigcoes
favoraveis ao desenvolvimento da missédo da Escola, bem como visar a prossecucao de objetivos e

estratégias definidas no Projeto Educativo do IES Cesario Verde International School.

3. FUNCIONAMENTO

3.1.OFERTA EDUCATIVA

1. O IES Cesario Verde International School é um estabelecimento de ensino particular, com

autonomia pedagodgica.
2. Assegura uma oferta educativa desde o Bergario até ao 9.° ano de escolaridade.

3. ACreche acolhe, no Bergario, criancas a partir dos 3 meses de idade. Possui ainda grupos até

aidade de entrada na Educacao Pré-escolar (3 anos).
4. NaEducagao Pré-Escolar tem oferta dos 3 aos 5 anos.

5. Lecionaigualmente 0 1.° Ciclo (1.9, 2.9,3.°e 4.9 anos), 0 2.° Ciclo (5.°e 6.° anos) e 0 3.° Ciclo

(7.°,8.°e9.%anos).

6. No 1.9, 2.2 e 3° Ciclo segue-se o Curriculo Nacional e as Aprendizagens Essenciais, e na

Educacéao Pré-escolar as Orientagbes Curriculares para a Educacgao Pré-escolar, seguindo a
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Escola, no &mbito da sua autonomia pedagdgica, as abordagens de acordo com o0 nosso

Projeto Educativo.

7. Oensino daLingua Estrangeira - Inglés - integra o Projeto Educativo da Escola iniciando-se na
creche e fazendo parte das atividades semanais até ao 9° ano e regendo-se, no Ensino Basico,
a partir do ano letivo 2019_2020 (1° ano, 1° ciclo) e 2020_2021 (nos restantes ciclos) pelas
normas e sistema de avaliagdo Cambridge Assessment cumprindo assim a adogado do

curriculo internacional nesta disciplina.
8. Oensinodalingua Estrangeira Il - Espanhol - é iniciado no 7.° ano do 3.° ciclo.

9. Fazem ainda parte do Plano Curricular da Escola desde o Bergario, a Expressédo
Plastica/Educacéo Visual, MUsica, o Teatro e a Danga, sendo no 3° ciclo, uma oferta através

do desenvolvimento de projeto.

10. AMdsica, o Teatro, a Danca e outras ofertas de enriquecimento curricular, sdo lecionadas por
professores especialistas em cada uma destas areas de Expressao Artistica. As restantes

atividades sédo da responsabilidade dos docentes.
11. A Expresséo Fisico-Motora inicia-se com atividades psicomotoras, aos 3 anos.

12. Faz ainda parte do Plano Curricular de todos os Alunos da Escola a partir da sala dos 4 anos,

a disciplina de Tecnologias de Informagédo e Comunicagéao (T.l.C.).

13. A Escola tem a disposigao dos Alunos Atividades Extracurriculares que tém como objetivo
oferecer oportunidades de praticas desportivas e artisticas, que contribuirdo para um maior

desenvolvimento pessoal, social e civico do Aluno.

14. Ao longo do ano, outras acdes podem ter lugar, como a participacdo no Desporto Escolar,
Clubes, Concursos, Semana Cultural, encontros e conferéncias sobre Literatura, Ciéncias,

Artes, etc.

15. Em virtude de imposi¢gbes administrativas de caracter extraordinario que venham a ser
impostas pelas Autoridades de Saude, os tempos letivos podem ser prestados na modalidade
on-line ou sofrer as vicissitudes que decorram daquelas imposi¢cdes, mantendo-se
inalteradas todas as disposi¢cdes de natureza financeira previstas nas presentes Condigcdes

Gerais.

16. Em caso de encerramento da totalidade ou parte da Escola por indicagcdes Governamentais,
a Escola detém um plano de ensino a distadncia para assegurar a continuidade das

aprendizagens essenciais e 0 acompanhamento regular dos seus alunos.

4. HORARIO
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1. A Escola esta aberta de 22 a 62, das 07:30 as 19:30 (entre setembro e julho). Encerra nos

feriados nacionais, municipais (Lisboa) e Terga-feira de Carnaval.

2. Encerra também entre os dias 24 e 31 de dezembro, na Quinta-feira Santa e nas férias de
verao (1 a 15 de agosto) para férias coletivas. Este sera o periodo para efetuar trabalhos de

manutengao na escola, incluindo pinturas e limpeza.

3. Durante o més de agosto o acolhimento de criangas em regime livre, é feito exclusivamente

para alunos da creche, pré-escolar e 1° ciclo, entre as 08:00 e as 19:00 horas.

4. O horario de acolhimento em regime livre (sem atividades letivas) pode sofrer alteragdes por
motivos excecionais para cumprimento de regras de higienizacdo e saude publica, sendo

devidamente comunicado.
5. O horério letivo é o seguinte:

a. Creche e Educacao Pré-escolar, 25 horas semanais distribuidas de acordo com o

horario divulgado no inicio de cada ano letivo.
b. 1.°Ciclo, das 08:30 as 16:00 horas.
c. 2.9Ciclode 22 a 52 feira, das 8:30 as 16:00, 62 feira das 08:30 as 14:30.

d. 3.9Ciclo, de 22 a 52 feira, das 8:30 as 16:00, 62 feira das 8:30 as 13:30.

5. PONTUALIDADE

1. Em todos os niveis educativos, a pontualidade dos Alunos é uma responsabilidade dos pais.
Este é um dever consagrado no Estatuto de Etica do Aluno
(https://diariodarepublica.pt/dr/legislacao-consolidada/lei/2012-203677048-203726114) e

que, de acordo com os valores da Escola, devera ser incutido desde cedo em todas as criancgas

e alunos. Ascriancgas e os Alunos deverao comparecer na sua sala pontualmente de modo que

as atividades/aulas se iniciem de acordo com o horario.
2. Na Creche e Educacéao Pré-escolar, o periodo de acolhimento pela Educadora é das 09:00 as
09:30. As atividades pedagdgicas iniciam-se as 09:30.

3. No Ensino Basico, a entrada dos Alunos é as horas estipuladas no horario letivo e os Alunos
deslocam-se sozinhos até a sala de aula. A entrada pds a hora de inicio das aulas marcada em

horario justifica a marcagao de ocorréncia de atraso.
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6. VESTUARIO ESCOLAR

1. E obrigatério o uso didrio do vestudrio escolar, visando criar uma identidade, para além de

questdes de seguranca fora e dentro da Escola.

2. O uniforme escolar é definido pela Escola, de acordo o diretério disponibilizado aos pais, no

inicio de cada ano letivo.

3. Disponibilizamos uma lista de uniformes, quer formal, quer de deporto para a Creche e o Pré-

Escolar, 19, 2° e 3° Ciclos.
4. Aobrigatoriedade do uso do uniforme passa a estar em vigor a partir do ano letivo 2024/2025.

5. Os alunos que nédo estiverem devidamente uniformizados receberdo o artigo de vestuario

correto e os pais serdo cobrados pelo mesmo.

6. O uniforme pode ser encomendado no seguinte website:

Reservas de uniformes (reservacolegioslisboa@elcorteingles.pt)

7. O uniforme escolar disponivel, é constituido por:

m EQUIPAMENTO OBRIGATORIO EQUIPAMENTO DESPORTIVO

e Bibe ou Bata

e Polo manga curta/comprida

e Calgado desportivo (ténis) em cor neutra
(branco ou bege)

e Calgado desportivo (ténis) em cor neutra
(branco ou bege)

e Meias de cores neutras (branco ou bege)
e Panama
PRE-ESCOLAR - SALA DOS 5 ANOS

RAPARIGAS

e P6lo manga curta/comprida (azul-escuro 4 Kijts de equipamento para Desporto Escolar
ou branco)

o Short-calgao bege (igual ao 1° ciclo) Fato treino: Casaco e calga (Inverno)
e Saia xadrez T-shirt +calgao desporto (Verdo)

e Sweatshirt

e Meia azul-escuro

e Calcado: Ténis preto ou sapato

RAPAZES

e P6lo manga curta/comprida (azul-escuro
ou branco)

e Calgdo bege
e Sweatshirt
e Meia azul-escuro

e Calcado: Ténis preto ou sapato
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m EQUIPAMENTO OBRIGATORIO EQUIPAMENTO DESPORTIVO

RAPARIGAS

¢ P6lo manga curta/comprida
(azul-escuro ou branco)

e Short-calgao bege (S6 para 0 1° ciclo)

¢ Saia xadrez

« Calga bege — (a partir do 5° ano) ¢ Kits de equipamento para Desporto Escolar

e Sweatshirt e Fato treino: Casaco e calga (Inverno)

¢ Meia azul-escuro T.shirt +caledod -
= +
10,90 ¢ 30 N o T-shirt +calgéo desporto (Verao)
¢ Calgado: Ténis preto ou sapato

CICLOS

e Calcado desportivo para Educagéo Fisica,
Teatro e Danca

* Pdlo manga curta/comprida (em cores neutras, branco ou bege)
(azul-escuro ou branco)

RAPAZES

¢ Calcéo bege o Boné
e Calca bege

e Sweatshirt

e Meia azul-escuro

e Calcado: Ténis preto ou sapato

8. Nas interrupgdes letivas é permitido aos Alunos optarem pelo uso do equipamento desportivo,

salvo se estiver planeada uma saida do Colégio.

9. O aluno deve ter o vestuario escolar sempre visivel (excecdo para os casacos utilizados

durante o inverno, que devem respeitar o referido no ponto 7, nos momentos de recreio).

10. Nas visitas de estudo e todas as saidas —incluindo durante as interrupgdes letivas -, os Alunos

devem vestir o uniforme integral/completo.

11. Em qualquer pratica desportiva a realizar dentro e fora da Escola é obrigatéria a utilizagéo do

equipamento desportivo.

12. Podera existir vestudrio escolar ndo obrigatdrio, no ambito de atividades extracurriculares
especificas, como o caso da natacéo, ginastica acrobatica ou desporto escolar. Este vestuario

escolar passa a ser obrigatério nos casos em que os Alunos representem a Escola.
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13. Para os alunos que frequentam a atividade da praia é aconselhavel o uso da T-shirt da Escola e

chapéu/panama.

14. E da responsabilidade dos Pais/Encarregados de Educacido, marcar todas as pecas de

vestuario escolar com o nome da crianga/Aluno.

15. Sem prejuizo de realizar todos os esforgos na recolha e entrega de equipamentos esquecidos

pelos alunos, a Escola ndo se responsabiliza pelo desaparecimento de vestuario ou objetos

pessoais.

7. ACESSO, CIRCULACAO E SAIDAS DO COLEGIO - PESSOAS E ALUNOS

7.1.ACESSO

1.

Tém livre acesso a Escola, os Colaboradores, Alunos, Pais e Encarregados de Educacgéo, bem

como outras pessoas devidamente identificadas e autorizadas.

Aos Pais, Encarregados de Educacéo e visitantes o livre acesso esta confinado aos espacgos
comuns para entrega de criangas e Servicos Administrativos, a excecdo de atividades

especificas ou outras situacdes previamente justificadas e autorizadas.

Qualquer visitante devera dirigir-se a Portaria, onde lhe sera dada autorizacdo de entrada na

Escola.

Os visitantes que n&o respeitarem este procedimento serdo considerados intrusos e poderdo

estar sujeitos a procedimentos legais.

7.2.CIRCULAGAO DENTRO DA ESCOLA E ACESSO A SALAS

1.

Na Creche e Educacéo Pré-escolar, os Pais ou Encarregados de Educacéo ndo podem entrar
nas salas de atividade na auséncia de um Colaborado da Escola, salvo nas zonas de entrega
de criancas. Sempre que seja necessario a saida da crianca antes das 16:00 horas, os Pais
devem avisar a Educadora através de email, pela plataforma de ChildDiary ou telefonema

para a Secretaria da escola.

Nos 1.9, 2.9 e 3.° Ciclos, os Pais ou Encarregados de Educacgédo s6 podem circular até a porta
de entrada do edificio do Ensino Basico no piso 0 e no piso -2, salvo outras indicagoes

adequadas as situagdes e atividades especificas.

Uma aula s6 podera ser interrompida por um Colaborador da Escola e em caso de extrema

necessidade.
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4.

Nos intervalos das aulas, nos 1.9, 2.9 e 3.° Ciclos, os Alunos deverao permanecer no piso -2
no espaco de recreio, na sala Nelson Mandela ou na Biblioteca (no periodo de almoco e

durante o tempo de estudo, das 16:30 as 17:30).

7.3.SAIDAS DA ESCOLA

No inicio de cada ano letivo os Pais ou Encarregados de Educacéo indicam quais as pessoas

autorizadas e as quais, a Escola pode entregar o(s) seu(s) educando(s).

Dentro do horario letivo sé é permitida a saida de Alunos da Escola, em casos excecionais e

devidamente autorizados.

Sempre que, por motivos de forga maior, qualquer Aluno tenha de ausentar-se da Escola
durante o horario letivo, deve o Encarregado de Educacdo comunicar o facto ao Gestor de
Ciclo ou, na sua auséncia, a Educadora/ Professor Titular / Diretor de Turma, através dos

canais existentes para contacto, para que lhe seja dada a respetiva autorizagao.

O Encarregado de Educagéo deve comunicar por email a Gestao de Ciclo ou, na sua auséncia
a Secretaria, sempre que seja pretendido que um Aluno saia no final do dia com um adulto
que nao conste da lista de pessoas autorizadas (incluindo Encarregados de Educacao de

outros Alunos).

Os Alunos devem apresentar ao Colaborador da Escola responsavel pelo controlo de saidas,

as identificacdes e/ou autorizagdes por este solicitadas.

8. ADMISSAO, INSCRICAO E MATRICULA DE ALUNOS

8.1.ADMISSAO DE ALUNOS

1.

2.

A admissédo de Alunos é da responsabilidade da Diregcdo e obedece aos critérios por ela

estabelecidos e comunicados.

Todos os Alunos, antes de serem admitidos, serdo submetidos a testes de admisséo,

incluindo testes de conhecimento e entrevistas individuais.

Para a admissdo das criancas sera considerada a aceitagdo do contrato de Termos e
Condicoes de Inscricdo e serdo também considerados os critérios descritos nos pontos 4 e 5.
Da sua aplicacgéao, resultara o preenchimento das vagas existentes para cada nivel educativo

e turma.
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4. Sao critérios de admissédo de criangas de Educacao de Infancia (Creche e Jardim de

Infancia), pela seguinte ordem:

a. Resultado da andlise por parte da Direcdo Pedagdgica, apds a visita e entrevista

realizada a familia.
b. Serfilho de Colaborador da Escola.
c. Terirmaos afrequentar da Escola.
d. Ter ascendentes que sdo ex-alunos da Escola.
e. Ser enquadrado por entidade que celebrou protocolo com a Escola.

f. Data darececado do Contrato de Termos e Condig¢des de Inscrigdo.

5. Saocritérios de admissao de alunos para o Ensino Basico, pela seguinte ordem:
a. Boletins/Certificado de habilitagées de notas da escola anterior (se aplicavel)
b. Resultado nos testes de admissao (Portugués, Matematica Inglés).
c. Serfilho de Colaborador do Colégio da Escola.
d. Terirmaos a frequentar da Escola.
e. Ter ascendentes que sdo ex-alunos da Escola.
f. Serenquadrado por entidade que celebrou protocolo com a Escola.

g. Data darececao do Contrato de Termos e Condi¢cdes de Inscrigéo.

8.2.INSCRIGAO E MATRICULA

1. No decorrer do més de fevereiro é formalizada a inscrigdo dos Alunos que ja frequentam a
Escola, mediante o pagamento do Seguro Escolar e de, no minimo, 1/3 do valor da inscricéo,
sendo os 2/3 restantes pagos nos dois meses seguintes. Estas quantias nao sao
reembolsaveis em caso de desisténcia. Sem o pagamento do valor da inscricdo, ndo existe
garantia de vaga para o ano letivo seguinte, nem os alunos podem frequentar o novo ano letivo

sem o pagamento destes montantes, pois a matricula ndo se encontra formalizada.

2. ParaNovas Admissoes a partir de 1 de fevereiro de cada ano, implicam o pagamento da taxa
de inscricdo do ano em curso e a reinscricao do ano letivo seguinte, nos moldes aplicaveis no

ponto 3.

3. A matricula deve serrealizada até 3 dias apds a afixagdo das pautas.
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4. Nas situagoOes de transferéncia de estabelecimento, devera ser pago uma taxa para efeitos
de custos administrativos com a transferéncia do respetivo processo. Esta taxa é fixada

anualmente pela Dire¢céo da Escola.

8.3.NOVOS ALUNOS

1. Ainscrigdo de novos Alunos na Escola, € realizada mediante o preenchimento do formulario

Contrato Termos e Condigoes de Inscrigao, disponibilizado no site do colégio.

2. Apods o apuramento dos resultados dos testes de admissdo e realizada a reunido de

apresentacao dos Pais com o Diretor Pedagégico da escola, sendo a crianga/Aluno aceite,

proceder-se-a a formalizagdo da inscricdo, mediante o respetivo pagamento, acrescido do
valor do seguro escolar, quantias estas ndo reembolsaveis em caso de desisténcia e dentro

da data-limite que seja indicada.

3. Para os Alunos admitidos e que formalizem a inscricdo, caso nao transitem de ano, a vaga

assegurada na Escola é referente ao ano de escolaridade a que se candidatam.

Caso o Aluno néo transite de ano, ndo é assegurada a vaga para um ano de escolaridade
anterior. O valor pago relativo a inscricdo pode reverter para um outro ano de escolaridade
caso exista vaga disponivel e a Escola aceite a candidatura. Ndo existe reembolso de valores

relativos a inscricdo do Aluno ja paga.

4. No Bergario, as inscrigdes devem ser realizadas, mesmo no caso de situagdes em que ainda

néo ocorreu 0 hascimento, caso seja pretendida a reserva de vaga.

5. Para a realizacdo da inscrigcdo é necessaria a apresentagdo dos documentos indicados na
tabela infra bem como o pagamento do valor da inscricdo e seguro escolar de acordo com o
precario em vigor. (No caso de bebés que ainda ndo nasceram, a documentacéo deve ser

entregue apos o nascimento do bebé e antes do inicio de frequéncia).

6. Os novos Alunos podem iniciar a frequéncia a dia 1 de setembro, inclusive (sendo dia de

fim-de-semana, a frequéncia pode iniciar-se no dia util imediatamente a seguir).

7. Quando uma nova familia inscreve uma crianga pela primeira vez na escola, a inscricao sé
sera considerada completa e valida depois de assinado o Acordo por ambos os Pais, e este
ter sido entregue na Secretaria da Escola, juntamente com os documentos abaixo indicados,
ou, em alternativa, quando o procedimento de inscrigdo em linha estiver concluido, quando

ja implementado pela escola, de acordo com o qual a escola solicitara:
* Provadeidentidade dos Pais

 Provadeidentidade do estudante
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* Prova de pagamento das taxas de inscrigao

* Vistode estudante ou autorizagao de residéncia (apenas para inscrigdes provenientes
do estrangeiro)

» Registo de avaliagdo do Estabelecimento de Ensino anterior (se aplicavel)

* Fichade Inscricao preenchida

1° ANO DO 2° AO 9° ANO
CRECHE PRE-ESCOLAR ENSINO DO ENSINO
BASICO BASICO

DOCUMENTOS NECESSARIOS
POR VALENCIA

Ficha de Avaliagao Inicial de Requisitos
(Creche e/ou Pré-Escolar)

Este documento é fundamental para o inicio do
processo de admisséo da crianga (disponivel no
site e o Secretaria)

Boletim de Vacinas

Cartao do Cidadao ou Certidao de
nascimento + NIF + Cartdo de Utente

Declaragao do Pediatra
(em como pode frequentar o Colégio)

Informacgéo Adicional do Aluno
(formulario disponivel no site e Secretaria)

Contrato de Prestacao de Servigos

Contrato Termos e Condig¢des de Inscrigcao
Assinado digitalmente pela plataforma Signaturi

Boletim de Matricula

8. So6 o pagamento dainscricdo assegura a reserva de vaga para o ano letivo.

9. No caso dos bergarios, quando a entrada do Aluno nédo é imediata, a vaga sé é assegurada

mediante as seguintes condigdes:
a. Os pais deverao definir a data de entrada da crianga.

b. Avaga é assegurada mediante o pagamento da inscrigdo e de 30% da prestacdo mensal

durante os meses em que a vaga é assegurada.

c. O adiamento da data prevista de entrada da crianca néo invalida o pagamento total da

mensalidade.

d. Em caso de desisténcia nenhum valor sera devolvido.
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10. A impossibilidade de admissédo de candidatos num determinado ano letivo por inexisténcia

de vagas é comunicada aos Pais ou Encarregados de Educagdo, sendo indicado que o

candidato esta em lista de espera.

9. PREGCARIO E ANUIDADE

9.1. PRECARIO E ANUIDADE

1.

O precario é atualizado até 31 de janeiro do ano letivo anterior e dele é dado conhecimento
aos Encarregados de Educagao—antes ou ho momento de abertura do processo de inscrigdes

para o ano letivo seguinte.

O valor da anuidade podera ser alterado durante o ano letivo, no caso de situagcdes que a

Direcao do Colégio considere justificaveis.

Aos alunos que frequentaram o IES Cesario Verde International School no ano letivo
2017/2018 e efetivem as renovacgoes de inscricdo nos anos letivos subsequentes em acordo

com o ponto 8.2.1 deste regulamento, serd aplicado um precgario exclusivo.

Dos servigos expressos no precgario, sdo de pagamento obrigatério a Anuidade, a Inscricéo, o
Seguro Escolar e os Recursos Pedagdégicos TIC (a partir dos 4 Anos do Pré-escolar e até ao 9°

ano inclusive).

Os valores dos servigos sao os apresentados no pregario em vigor, estando indicados no

mesmo, quais os de utilizagao obrigatdria.

O vestuario escolar é de compra obrigatéria (as pegas obrigatérias sdo as indicadas no ponto

6 do presente Regulamento).
A mensalidade pode ser paga de acordo com uma das seguintes op¢oes:

a. 11 (onze) prestagcdes mensais (apuradas proporcionalmente), pagas até ao dia 8 de cada
més, com excecao da relativa ao més de setembro, que podera ser liquidada até dia 15

desse més;

b. 1 (uma) unica prestacao anualfaturada em setembro com pagamento até 15 de setembro
(aplica-se somente a propina escolar), beneficiando de um desconto de 3 % (trés por

cento) sobre o valor da propina;

c. 2 (duas) prestacdoes anuais faturadas em setembro e fevereiro com pagamento
respetivamente até 15 de setembro e 8 de fevereiro (aplica-se somente a propina escolar),

beneficiando de um desconto de 1,5 % (um e meio por cento) sobre o valor da propina.

Quando os pagamentos ndo forem efetuados até a data-limite de liquidagédo indicada na

fatura, o beneficio do respetivo desconto indicado nas alineas b. e c. fica sem efeito.
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8. A prestacdo mensal referente ao més de julho é paga de forma tripartida nos meses de outubro,
novembro e dezembro. Para as entradas posteriores ao inicio do ano letivo, o pagamento da
prestacdo mensal referente ao més de julho serd pago de forma tripartida, nos trés meses

imediatamente subsequentes ao da inscricdo do Aluno no Colégio.

9. OsAlunos que usufruirem dos servigos da Escola durante o més de agosto (apenas acessivel do
bergario ao 4° ano do 1° ciclo), pagardo um valor suplementar por semana, sendo a parcela
minima a semana (de segunda a sexta-feira), mesmo nos casos em que néo é frequentada na sua

totalidade. O valor da semana do més de agosto é estabelecido anualmente no pregario emvigor.

10. As prestacdes mensais sdo pagas até ao dia 8 de cada més, com excecao da relativa ao més de

setembro, que podera ser liquidada até dia 15 desse més.

11. As faltas do aluno, justificadas ou ndo, ndo dao origem a qualquer desconto ou diminui¢éo da
propina anual ou de outros servigos. A desisténcia de matricula ou inscricdo durante o ano letivo
nao confere o direito ao reembolso das quantias ja pagas nem isenta do pagamento de
prestagcbes vencidas. A obrigacdo de pagamento da propina em situagbes de auséncias

prolongadas, autorizadas pela Diregcao da Escola, é avaliada caso a caso.

12. Alunos inscritos para o inicio do ano letivo com plano de admissdo faseado devem pagar a
propina integral. Alunos que foram admitidos com data de entrada prevista posterior ao inicio do

ano letivo, pagam uma propina parcial, calculada a partir do més de entrada acordado.

13. A Propina Anual sera devida mesmo no caso em que, por razées ndo imputaveis ao IES Cesario
Verde International School, as autoridades publicas imponham periodos de suspenséo das
atividades letivas, presenciais e/ou ndo presenciais, e/ou a diminuicdo do curriculo respetivo
e/ou quaisquer outras imposi¢des que alterem o tempo ou modo como os Estabelecimentos de
Ensino sédo autorizados a prestar os seus servigos.

14. Nos casos previstos no paragrafo anterior, bem assim como em quaisquer outros em que, por
motivos ndo imputaveis a escola e alheios a vontade desta, se verifigue impedimento da
prestacdo dos servigos contratados, os Encarregados de Educacgéao nao tém direito a redugcao da
propina anual.

15. Para os alunos que se inscrevam posteriormente ao més de setembro, ndo serdo cobradas as
prestagcdes mensais relativas aos meses nao frequentados por completo.

16. Aos Encarregados de educacgao que por atraso obriguem ao encerramento da Escola fora do

horério de funcionamento, sera cobrado um valor extra de 20€ por dia.
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9.2. PAGAMENTOS OBRIGATORIOS
1. Talcomo indicado no ponto anterior, sdo pagamentos obrigatérios:

a. Anuidade - é sempre paga por inteiro e durante 11 meses obrigatoriamente (de setembro
a julho, sendo o més de agosto pago suplementarmente se existir frequéncia do aluno),

salvo excecgdes claramente indicadas no presente Regulamento Interno.
b. Inscricdo/Renovacgao - obrigatério o pagamento todos os anos letivos.

c. Seguro escolar - obrigatério o pagamento todos os anos letivos. Coberturas indicadas no

capitulo 13.5.1.

d. Vestudrio Escolar — obrigatoriedade de acordo com o indicado para cada Gau de

Escolaridade, de acordo com o capitulo 6.4.
e. Pacote de Recursos pedagdgicos da Disciplina de TIC.

Todos os servigos de caracter obrigatério encontram-se claramente identificados no pregario

em vigor.

9.3.PRECOS SUJEITOS A ALTERAGAO

A Direcado da Escola, reserva-se o direito de atualizar, durante o ano letivo, os precos

estabelecidos, se tal for necessario devido a motivos imprevistos.

9.4. MODALIDADES DE PAGAMENTO
O pagamento pode ser efetuado:
— diretamente na tesouraria no terminal multibanco
— porreferéncia bancaria indicada na fatura (até a data de pagamento prevista);
— através de vales ensino;

— por transferéncia bancéaria para a conta abaixo indicada com envio do respetivo

comprovativo para: tesouraria@cesarioverde.com

N©° Conta: IBAN:
Caixa Geral de Depdsitos 0734016531930 PT50 0035 0734 00016531930 96

Para qualquer questao, por favor contactar: tesouraria@cesarioverde.com
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9.5. ATIVIDADES EXTRACURRICULARES E OUTRAS OFERTAS

1. Todos os servigos facultativos estdo mencionados no precario em vigor com os respetivos

valores das mensalidades.
2. No caso de pagamento de mensalidades, as mesmas sdo sempre pagas por inteiro.

3. As Atividades Extracurriculares, tém precario préprio (entregue aos pais e disponivel na

Secretaria a partir do seu inicio durante o ano letivo).

4. As desisténcias tém de ser comunicadas aos servicos administrativos com 15 dias de
antecedéncia. O valor do més em curso em que é comunicada a desisténcia, ndo podera ser

devolvido.

5. O Desporto Escolar na Escola, integra a oferta da escola, com escaldes de idades definidos
anualmente e sem custo adicional (a excegdo de custos relacionados com transportes e

aluguer de recintos).

6. Paraapratica de algumas das Atividades —como a Natacao, Desporto Escolar, Futebol - pode
ser requerido equipamento especifico. Este equipamento, ndo sendo obrigatério, é
recomendado. Nos casos em que os Alunos participam em atividades com quadro
competitivo representando a Escola, a aquisicdo do referido equipamento passa a ser

obrigatério.

7. As Atividades Extracurriculares iniciam-se em outubro, mediante inscricdo prévia,
terminando em junho (o calendario das interrupgdes extracurriculares integra o Calendario

Escolar).

8. Afalta a uma Aula Extracurricular, por motivo do Aluno, ndo implica a sua reposi¢cdo. A falta

por parte do professor podera dar lugar a reposicdo ou acerto na mensalidade.

9. As Atividades Extracurriculares sdo sempre pagas mensalmente por inteiro. Durante o
periodo de interrupcdes letivas sdo asseguradas aulas de acordo com o indicado no

Calendario Escolar no inicio de cada ano letivo.

10. As salas de estudo iniciam-se em setembro/outubro e sdo pagas durante as interrupgoes

letivas, mesmo nao existindo a sua realizagéo.

11. A mensalidade das salas de estudo podera ser passivel de acerto de valor (possivel apenas
em setembro e junho), apenas quando o ano letivo se inicia ou termina a meio do més, nao

sendo possivel usufruir das salas de estudo apds essa data.

12. Outras ofertas especificas que surjam a meio do ano letivo (Visitas de Estudo,
Acontecimentos Culturais na Escola de Servicos Externos ou Atividades durante as

Interrupgdes Letivas, p.e.) serdo comunicadas com referéncia a precos e condigoes.
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9.6.INCUMPRIMENTO

1. O ndo cumprimento pontual da obrigacdo de pagamento das prestagdes mensais e outros
servigos implica a aplicagdo de uma penalidade € 20,00/fatura/més. Esta penalidade sera
aplicada por atraso no pagamento das faturas liquidadas a partir do dia 9, com excegao do
més de setembro em que a mesma sera cobrada no dia 16. Para outros servicos, a penalidade

sera cobrada 8 dias apds o prazo de pagamento.

2. Existindo pagamentos pendentes de regularizacdo, nao é aceite inscricdo do aluno parao ano
letivo seguinte. Os Pais que efetuem o pagamento do valor da inscricdo e seguro escolar
relativo ao ano letivo seguinte, tendo pagamentos pendentes de regularizacéo, esses valores
reverterdo a favor das faturas por liquidar, ndo sendo considerada a inscricdo, nem
assegurada a reserva de vaga para o ano letivo seguinte, enquanto todos os pagamentos nao

se encontrarem regularizados.

3. A Escola reserva-se o direito de proceder, a exclusdo do respetivo Aluno da frequéncia das
aulas e tomara as providéncias consideradas adequadas, se o Aluno ndo tiver em dia o

pagamento das prestagdes referentes a meses ja frequentados.

4. O Conselho de Administragéo reserva-se o direito de anular a matricula de um aluno em
qualguer momento, desde que devidamente justificada, e por razdes de importancia material
e pedagdgica. Neste caso, as importancias ja pagas ndo serdo devolvidas. Para garantir a

transparéncia e a legalidade deste procedimento, serdo seguidas as seguintes providéncias:

4.1. Notificagdo Formal:

Envio de uma comunicacgao escrita ao Encarregado de Educacéo e/ou ao Responsavel
pelo pagamento, informando sobre a situagdo em atraso, o valorem divida e o prazo para
regularizagdo. Numa primeira instancia a comunicagao € feita por email e em caso de

nao obtencéo de resposta, sera enviada carta registada com aviso de rececgao.

4.2. Prazo para Regularizacgao:

Definicdo de um periodo razodavel para o pagamento da divida ou para a negociacéo de

um plano de regularizacao, caso aplicavel.

4.3. Suspensao da Frequéncia

Caso o pagamento ndo seja efetuado dentro do prazo estabelecido e na auséncia de um
acordo valido, a escola procedera a suspensdo do aluno da frequéncia das aulas,

notificando formalmente os responsaveis.
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4.4. Exclusao Definitiva

Se a situacdo de incumprimento se mantiver, a escola podera proceder a exclusao
definitiva do aluno, mediante comunicagdo formal aos responsaveis e cumprimento das

disposigoes legais aplicaveis.

5. A entrega dos certificados e a matricula s6 serdo possiveis apés a liquidagao de todos os

valores em aberto.

6. Exclusdo do Aluno por Medidas Pedagdgicas:

A exclusao de um aluno por razdes pedagdgicas deve ser aplicada apenas em circunstancias
em que a sua permanéncia na Escola comprometa significativamente o seu proprio
desenvolvimento educativo ou o normal funcionamento das atividades letivas. Esta medida

pode ser adotada nos seguintes casos:

6.1. Desajuste Pedagdégico Grave

i. Quando o aluno revela dificuldades persistentes de aprendizagem ou de adaptacéao ao
modelo de ensino da escola, sem que as estratégias de apoio implementadas tenham

surtido efeito.

ii. Quando se verifica que a escola nao dispde de recursos adequados para responder as

necessidades educativas do aluno.
6.2. Perturbacao do Ambiente Escolar

i. Se o aluno adotar um comportamento sistematicamente disruptivo, prejudicando de
forma continua o processo de ensino e aprendizagem da turma e ignorando as

intervencoes pedagodgicas e disciplinares aplicadas.

ii. Quando areincidéncia em atos de indisciplina grave comprometer a seguranga, o bem-

estar e o rendimento escolar dos demais alunos.
6.3. Recusa Continua em Participar no Processo Educativo

i. Quando o aluno, sem justificacéo valida, recusar repetidamente cumprir as obrigagdes
escolares, incluindo a frequéncia das aulas, a realizagdo das atividades letivas e a

participacao nas avaliagdes.

ii. Nos casos em que o desinteresse ou a falta de empenho comprometam
irremediavelmente o seu percurso académico, tornando a sua permanéncia na escola

desadequada ao seu desenvolvimento.
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6.4. Encaminhamento e Alternativas

i. Adecisao deexclusao deve seracompanhada de uma exposi¢cao fundamentada sobre

0 percurso educativo mais adequado ao aluno.

A exclusdo por razdes pedagdgicas deve sempre respeitar os principios da equidade e do
interesse superior do aluno, garantindo que esta medida apenas seja aplicada apds esgotadas

todas as alternativas de intervencéao.

9.7.ALTERAGOES NAS MENSALIDADES E/OU MODALIDADES

Os Alunos s6 poderdao mudar de modalidade referente a Alimentagédo, Salas de Estudo e
modalidades Extracurriculares comunicando, por escrito aos Servicos Administrativos, a sua
intencao, até 15 dias antes do final de cada més. E obrigatério o pagamento integral da propina

da modalidade até ao fim do més.

9.8.DESISTENCIAS

1. Adesisténcia da frequéncia na Escola por um Aluno, durante o ano letivo, apenas se tornara
efetiva quando comunicada por escrito a Diregdo, com pelo menos 15 dias antes do final do
més, mantendo-se até esse momento todas as obrigagbes decorrentes da matricula e

inscricao, salvo se ainiciativa da saida do Aluno for tomada pela Direcdo da Escola.

2. Em caso de desisténcia, antes do fim de qualquer més, nao havera direito ao reembolso de
qualquer importancia, bem como de valores ja faturados ou pagos respeitantes a prestacgéo
do més dejulho. O ultimo més de frequéncia é pago na totalidade assim como todos os outros

servigos dos quais o Aluno se encontre a usufruir.

3. No caso de ter havido lugar a pagamentos anuais em 1, 2 ou 3 prestagdes, serdo devolvidas
as importancias, deduzidas do respetivo desconto, correspondentes aos meses letivos ndo

iniciados (com excecgao da prestagdo do més de julho, de acordo com o ponto anterior).

9.9. DESCONTOS / REDUGAO DE PROPINAS

O presente Regulamento Interno contempla os seguintes descontos as familias, incidindo estes

somente sobre o valor das propinas:

1. Reducgéo de Propinas para Irmaos:
a. A frequéncia simultanea de mais do que um filho no IES Cesario Verde International
School, permite o acesso a este tipo de desconto aplicado exclusivamente a propina do

aluno que frequenta o nivel menos avangado;
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b. Este desconto ndo é acumuldvel com outros descontos existentes, como é o caso dos

Protocolos;

c. AReducédo de Propinas parairmaos é requerida no ato da inscricdo de novos alunos e no

processo da reinscri¢cdo dos servigos;
d. Valor da Redugéao de Propinas para Irméos:
—  10% para o 2°filho

— 15% para o 3°filho e seguintes

Uma vez que se trata de um apoio social as familias, apenas é concedido quando as propinas
nao sejam total ou parcialmente reembolsadas pela entidade patronal ou por outras pessoas

ou instituigodes;

2. Descontos de Protocolo:
a. Os descontos no ambito de Protocolos que o IES Cesario Verde International School tem
com algumas Instituicdbes e Empresas, revestem-se de condigcbes especificas e

validade. Estas condi¢cdes devem ser consultadas junto da secretaria da Escola.

b. No d&mbito dos protocolos, todos os anos, deve ser feita prova da elegibilidade; sem esta
prova, ndo serdo aplicadas as condigcbes no ambito do protocolo em causa nao
usufruindo os alunos dos respetivos descontos. As provas devem ser entregues até a

segunda semana de julho.

3.0 pagamento integral da anuidade de um ano letivo, permite usufruir dos seguintes
descontos:

a. 3% de desconto s/ propina, caso o pagamento seja efetuado numa sé vez em setembro;

b. 1,5% de desconto s/ propina, quando o pagamento for efetuado de uma sé vez a partir

de outubro do ano letivo ou quando pago em 2 vezes: nos meses de setembro e fevereiro;
c. Estes descontos sdo cumulativos com descontos de irméos e protocolos.

d. Quando os pagamentos nao forem efetuados até a data-limite de liquidagéo indicada na

fatura, o beneficio do respetivo desconto indicado nas alineas b. e c. perde o efeito.
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10. ESTRUTURAS DE APOIO E SERVICOS

10.1. INSTALACOES DESPORTIVAS
1. AEscoladispbe de um Ginasio e um Auditério localizados no edificio principal (A).

2. As Instalagbes Desportivas, quando usadas na pratica da disciplina de Expresséo Fisico-

Motora/Educacgéo Fisica, séo consideradas, para todos os efeitos, salas de aula.

3. Nas instalagdes desportivas, s6 € permitida a entrada de Alunos acompanhados de um

Professor ou outro Colaborador da Escola.

4. Existe um regulamento especifico de Educacédo Fisica que, em todos os pontos, é

subordinado a este Regulamento Interno.

10.2. BIBLIOTECA

1. A Escola dispde de uma Biblioteca, localizada no edificio principal (A), ao dispor da

comunidade educativa.

2. O seu horério de funcionamento sera afixado no inicio de cada ano letivo, podendo sofrer

alteracdes no decorrer do mesmo.

3. As normas especificas de utilizagdo da Biblioteca encontram-se afixadas no local, para

conhecimento de todos os que utilizam este espacgo.

4. Sempre que haja necessidade de fazer sair da Biblioteca livros ou documentos para serem
consultados em sala de aula, devera ser solicitada autorizagédo ao Colaborador responsavel

e preenchida a respetiva ficha de requisicéo.

10.3. LABORATORIO

1. AEscola possui um Laboratdério de Ciéncias Naturais, Fisico-Quimica que esta a disposigao

de todos os Professores desde a Educacéo Pré-escolar ao 1.9, 2.9 e 3.° Ciclos.

2. No Laboratério, sé é permitida a entrada de Alunos acompanhados de um Professor ou outro

Colaborador da Escola.

3. As normas especificas de utilizagdo do Laboratério encontram-se afixadas no local, para

conhecimento de todos os que utilizam este espacgo.
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10.4. SALA DE TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO (TIC)

1. ASalade Tecnologias de Informacédo e Comunicacéao (TIC) é equipada com computadores de
ultima geracao, todos da marca Apple e com sistema operacional Mac OSx 13 (Ventura).
Esses computadores proporcionam uma experiéncia tecnoldgica avancgada, garantindo

eficiéncia e desempenho para atividades educacionais.

2. Cada computador na sala possui acesso a internet, permitindo que os alunos realizem
pesquisas online, aceder a recursos educativos e participar em atividades interativas

relacionadas com a disciplina.

3. A sala de TIC é um ambiente projetado para promover a aprendizagem interativa, utilizando
recursos multimédia e tecnologia de ponta. Os alunos tém a oportunidade de participar em

atividades educativas que vao além do tradicional ensino em sala de aula.

4. O acesso a sala de TIC é restrito aos Alunos acompanhados por um Professor ou outro
Colaborador do colégio. Esta medida tem como objetivo garantir uma utilizagédo responsavel
e supervisionada dos recursos tecnoldgicos disponiveis e promover um ambiente de

aprendizagem seguro. Existe uma TV interativa apenas para a utilizagao do ecra de projecéao.

10.5. SALA IMERSIVA

1. A Escola possui uma Sala Imersiva que esta a disposi¢cdo de todos os Professores desde a

Educacéao Pré-escolar ao 1.° Ciclo.

2. Na Sala Imersiva, s6é é permitida a entrada de Alunos acompanhados de um Professor ou

outro Colaborador do Colégio.

3. As normas especificas de utilizagcdo da Sala Imersiva encontram-se afixadas no local, para

conhecimento de todos os que utilizam este espacgo.

10.6. REPROGRAFIA

1. A Escola dispde de uma Reprografia, ao dispor dos Professores e restantes Colaboradores,

sendo expressamente proibida a reproducéo de livros na integra.

2. Nao é prestado servigco de impresséo de trabalhos de alunos.

10.7. GABINETE DE PSICOLOGIA

A Escola dispde de um gabinete de psicologia que constitui 6rgao consultivo, cujas atribuicoes

estao descritas na sec¢céo 16 do presente regulamento.
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10.8. SERVICOS ADMINISTRATIVOS/ SECRETARIA

Os Servicos Administrativos funcionam diariamente durante o periodo letivo. Durante as

interrupgoes letivas, o horario podera sofrer alteragoes.
Horario diario de segunda a sexta-feira:

— 08:30as12:30/14:00 as 17:30.

10.9. ALIMENTACAO

1. A partir do ano letivo 2025/2026, o servigo de almogo tem caracter obrigatério para os novos

alunos.

2. Para os alunos que ja frequentam o colégio mantém-se as condicdoes existentes
anteriormente. A Escola serve diariamente almogo e/ou lanche aos Alunos que o solicitarem
no inicio ou durante o ano letivo, mediante pagamento de um valor mensal, de acordo com o

precario em vigor.

3. Excecionalmente, serdo possiveis almogos unitarios, mediante a solicitacdo na Secretaria da

Escola.

4. Os momentos de refei¢cdo sdo supervisionados durante o decurso do almogo e do lanche por

Colaboradores da Escola que servem e auxiliam as refei¢des.

5. As regras e respetivos procedimentos relativos a conduta durante as refeicdes sdo do

conhecimento dos Alunos e encontram-se afixadas em local visivel.

6. O incumprimento das regras pode implicar sangdes adequadas ao tipo de incumprimento

verificado e de acordo com a faixa etaria dos Alunos.

7. Adesisténcia da alimentagao para os alunos que frequentam a Escola, até final do ano letivo
2024/2025 (com ou sem lanche, de acordo com o servigo que esteja contratado) sé sera tida
em conta mensalmente e quando comunicada, por escrito, 15 dias antes do final do més com

efeito no més seguinte.

8. Nas interrupgdes letivas do Natal e Pascoa pode haver lugar a desconto das semanas
completas (de 22 a 62 feira) em que o Aluno ndo usufrua do servigo de alimentacao, desde que
comunicado aos servigcos administrativos, com a antecedéncia de 15 dias antes do final do
més. Serdo cobradas as semanas em que houve usufruto do servico, mesmo que de forma

parcial.
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9. Nos meses de julho e agosto, em que se verifique a auséncia do Aluno, poderé haver lugar a
acertos na mensalidade da alimentacédo, desde que a auséncia seja comunicada com a
antecedéncia de 15 dias antes do final do més. Nestes casos, serdo cobradas as semanas em

que houve usufruto do servigo, mesmo que de forma parcial.

10. Nao hé lugar a descontos unitarios, sempre que se verifiquem as situacdes mencionadas nos

pontos 8 e 9.

11. Os acertos na alimentacgéo séo validos apenas nas situagbes supramencionadas e quando
cumpridos os procedimentos indicados, ndo existindo excegdes para situagdes de doenca
(salvo em situagdes de duracdo prolongada e cumprindo os prazos indicados para a

comunicacao tal como mencionado nos pontos anteriores).

10.10. SERVICO DE REFEITORIO - (Aplicavel a todos os Alunos matriculados e a

frequentar a escola até final do ano letivo 2024/2025)

1. Para os Alunos que nao usufruam da alimentacéo fornecida pela Escola, existe disponivel o
Servigo de Refeitdrio que contempla fornecimento de lougca para empratamento, talheres,
guardanapo e copo (ndo queremos alunos a comer dentro de termos pois nédo sao as
condigdes ideais para uso de talheres), auxilio no empratamento em alunos com menos
autonomia, vigilancia e acompanhamento no refeitério e lavagem da louga e tabuleiro

utilizados, bem como limpeza posterior do local utilizado pelo aluno no refeitério.

2. E obrigatério o uso de termos no transporte da alimentagdo de casa, ndo podendo ser

utilizadas caixas plasticas ou outras. Os termos nao sao alvo de lavagem.

3. Por questdes de Higiene e Seguranca Alimentar, as refeicdes transportadas de casa nao sao

reaquecidas.

4. Em setembro e junho, caso o ano letivo inicie/ termine a meio do més, podera haver lugar a
acerto de 50% sobre a mensalidade deste servico sempre que os Alunos nao usufruam do

mesmo durante esse periodo.

5. Nos meses de julho e agosto, em que se verifique a auséncia do Aluno, podera haver lugar a
acertos na mensalidade do servigo de refeitério, desde que a auséncia seja comunicada com
a antecedéncia de 15 dias antes do final do més. Nestes casos, serdo cobradas as semanas
ou parte delas, em que o Aluno usufruiu do Servigo de Refeitdrio (sendo o minimo possivel de

faturagao contabilizado a semana).

6. Nao existe lugar a descontos no servigo de refeitdrio, para além dos previstos nos pontos

anteriores.
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10.11. TRANSPORTES

A Escola nao possui servico de transportes.

Existindo parceria entre alguma empresa de transportes que pratique pre¢os vantajosos para

0s nossos Alunos, a mesma sera divulgada, tal como os precgos praticados.

As regras de contratagao do servigo serao divulgadas aos pais, pela Escola ou pela empresa

de transportes caso exista uma parceria.

Existindo parceria, a Escola podera recomendar os servicos de uma empresa especifica,

sendo que o servico é contratado diretamente pelos pais a empresa de transportes em causa.

11. DISPONIBILIZAGAO E UTILIZAGAO DE CACIFOS

Os Alunos dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico, tém a sua disposicéao cacifos.

Os cacifos sao propriedade da Escola e podem ser utilizados pelos Alunos, que sdo responsaveis por

zelar pela respetiva conservacao e preservagao, fazendo um uso correto dos mesmos, respeitando

as regras para o efeito estabelecidas e descritas nos pontos seguintes.

11.1. ATRIBUIGAO DE CACIFOS E PERIODO DE UTILIZAGAO

1.

No inicio de cada ano letivo e apds indicagédo da Escola, o Encarregado de Educacgéo deve
solicitar na Secretaria a atribuicdo de um cacifo, mediante o pagamento de uma caucgéo de

20 euros (vinte euros), para um ano letivo.
E entregue a chave, mediante o pagamento da caugéo.

Os cacifos devem ser solicitados logo no inicio do ano letivo podendo, contudo, ser
solicitados em qualquer momento do ano letivo, sujeito a disponibilidade existente de

cacifos.
O periodo de atribuicao dos cacifos corresponde ao periodo de atividades letivas.

Até ao finaldo més de junho, todos os Alunos terdo de libertar os cacifos e entregar arespetiva
chave. Todo o conteldo do cacifo devera ser retirado, independentemente de o Aluno ter

intencao de manter a utilizagdo de um cacifo no ano seguinte.

Com a devolugao da chave e depois da Escola verificar o bom estado de conservacéao do

cacifo, sera restituido o valor da caugéo.

Existindo incumprimento do prazo de devolugdo da chave, apds 5 dias Uteis do prazo para

entrega do cacifo, a Escola reserva-se ao direito de proceder a abertura do mesmo.
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Os bens existentes serdo guardados durante 1 més para reclamagédo e ndo havera direito a

devolugédo da caugéo.

8. Caso os Alunos queiram desistir da utilizagao do cacifo, essa solicitacao deve ser realizada

na Secretaria e/ou por escrito (envio de email geral@cesarioverde.com), cumprindo-se 0s

procedimentos de devolugéo do cacifo e averiguando se existe lugar a devolugéo da caugéo.
9. A atribuicao dos cacifos ndo é renovada automaticamente.

10. O direito de utilizacéo de cacifos é intransmissivel e de uso individual.

11.2. CONDIGOES DE UTILIZAGAO

1. O cacifo atribuido ao Aluno serve para seu uso exclusivo.

2. Aidentificacdo do utilizador do cacifo é feita pela Escola, exclusivamente na zona existente

para o efeito, na porta do cacifo.

3. Cada Aluno é responsavel pelo bom estado de conservacgéo, limpeza e arrumacéao do cacifo

que lhe for atribuido.

4. Nao é permitido colar ou afixar informagéo no exterior do cacifo (no interior, apenas com

utilizagao de imanes).

5. No cacifo pode ser guardado apenas material escolar, pecas de vestudrio e saco da gindstica
do Aluno.

6. N&o podem ser acondicionados no cacifo alimentos, produtos pereciveis ou inflamaveis.
7. Nao é permitida a utilizagdo de mochilas com rodas dentro dos cacifos.

8. Nao devem ser guardados objetos de valor, ndo se responsabilizando o IES CESARIO VERDE
INTERNATIONAL SCHOOL pelos mesmos.

9. Caso o Aluno verifique que o seu cacifo se encontra com alguma deficiéncia que ndo tenha
sido provocada por si, 0 mesmo deve comunicar a ocorréncia a Diregédo ou Diretor de Turma,

com a maior brevidade possivel.

10. No caso de perda do direito a utilizagao do cacifo, esse facto serd comunicado por escrito ao

Encarregado de Educacgéao e ao Aluno, pelo respetivo Diretor de Turma.
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11. A Escola compromete-se a respeitar a privacidade dos utilizadores dos cacifos; no entanto,
podera proceder a uma fiscalizacdo peridédica dos mesmos e sempre que assim o entender,
ou proceder a sua abertura no caso de situacdo irregular e de forma a assegurar o
cumprimento das normas de utilizagédo, quando existirem evidéncias de que as mesmas néo

estejam a ser cumpridas.

12. O Aluno tera de abrir o cacifo sempre que tal lhe seja solicitado pelo Diretor de Turma ou por
um elemento da Direcdo da Escola. Em caso de suspeita de irregularidades graves e/ou
situacdes que ponham em risco a comunidade escolar, poderd ser suspenso o direito a

utilizagéo do cacifo.

13. Constituem motivos para a perda do direito a utilizagédo do cacifo, a decidir pela Diregéo da

Escola:
a. A utilizacao por outros Alunos que nao o titular.
b. O seuuso para fins diferentes dos previstos e aqui explicitados.
c. O seuuso para colocacao de materiais ilicitos ou perigosos.
d. A pratica de atos de vandalismo sobre o seu cacifo ou sobre o de outros Alunos.
e. O seuusondo permanente ou ndo continuado.

f. A utilizagdo que ponha em causa o normal funcionamento das aulas / atividades (p.e.

chegar atrasado as aulas, esquecer, com frequéncia, material no cacifo, etc.).

11.3. ENTREGA, DEVOLUGAO E EXTRAVIO DE CHAVES

—_

Com a atribuicdo e pagamento da caugéao, é atribuido um original da chave de acesso ao

respetivo cacifo.
2. E expressamente proibida a cépia/duplicacdo da chave.

3. Em caso de extravio ou roubo da chave do cacifo, o Aluno deve alertar, com a maior brevidade
possivel, o Diretor de Turma e/ou a Direcdo. O Encarregado de Educacao devera justificar, via

email, a situacgao ocorrida.

4. No final do periodo de utilizacdo do cacifo (seja no final do ano letivo ou durante o ano - em
situagdo de desisténcia da utilizagao ou por perda de direito a utilizacdo do cacifo), deve ser

devolvida a chave do cacifo utilizado.
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11.4. CAUCAO
1. Autilizacao dos cacifos é um servigo gratuito.
2. Com aentrega da chave para utilizacdo de um cacifo, é paga a caucgéao.

3. Nofinaldo ano letivo, com entrega da chave e estando o cacifo bem conservado havera lugar

a devolucao do valor de caucéo pago, com excecédo das seguintes situagdes.

a. Casotenha havido lugar a perda da chave ou qualquer danificacao do cacifo, o valor da

caucédo pago nao sera devolvido.

b. A perda do direito a utilizagdo do cacifo implica ndo devolucdo da caucéo, sendo

comunicada ao Encarregado de Educacgao.

c. Em caso de danificagao do cacifo, durante o decorrer do ano letivo: o valor da caucéao
nao sera devolvido, ficando o Aluno inibido de utilizagcdo de cacifo durante esse ano

letivo e/ou no seguinte.
d. Quando a chave entregue néo é a original.

e. Casoachave ndo sejadevolvida no periodo indicado no ponto 11.1.5, a caugéo nao sera

devolvida.

4. Todos os custos resultantes da reparacdo dos danos efetuados pelos utilizadores seréo
suportados pelo valor da caucao. No entanto, caso o valor da reparagéo seja superior ao valor
da caugdo, ou em caso de necessidade de substituicdo do cacifo, os utilizadores terdo de

suportar o valor em falta.

12.AVALIAGAO DOS ALUNOS

12.1. CRECHE E EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR

1. A avaliagao é continua e realizada através de um Portefélio de Avaliagao. Este Portefdlio é
executado a partir de uma plataforma digital. Ao longo do ano existem dois momentos de
avaliacdo presencial com os Encarregados de Educacdo marcados pela Educadora no final

de cada semestre.

2. A avaliagdo no Bergario, Creche e Pré-Escolar assume uma dimensdo marcadamente
formativa, desenvolvendo-se num processo continuo e interpretativo que procura tornar a
criancga protagonista da sua aprendizagem, de modo a tomar consciéncia do que ja conseguiu

alcancgar, das dificuldades que vai tendo e como as vai ultrapassando.
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3. O Portfélio é uma avaliagao para a aprendizagem, que surge como um instrumento avaliativo
partilhado entre todos os parceiros implicados na aprendizagem educativa da crianga. O
Portfélio estara sempre disponivel para os Pais, que poderdo ter um papel mais participativo
no desenvolvimento da crianca, partilhando experiéncias, registando assim uma melhoria na

interagao escola/familia.

4. Asprincipais orientagdes normativas relativas a avaliagado no Bergario e Creche é o Manualde
Experiéncias Chave da Seguranca Social, e na Educagdo Pré-Escolar estd consagrado o

Documento Orientagdes Curriculares para a Educacéo Pré-Escolar.

12.2. ENSINO BASICO-1.°,2.°E 3.° CICLOS

A avaliagdo dos Alunos do Ensino Basico incide sobre dois dominios: O Dominio Cognitivo/
Psicomotor e o Dominio das Atitudes/Desenvolvimento de Competéncias, correspondente ao

perfilde aluno.

1. No inicio do ano letivo, o Conselho Pedagdgico da Escola define, de acordo com as
orientagcdes do Ministério da Educacédo os critérios de avaliagcdo para cada ano de

Escolaridade dos 1.9, 2.2 e 3.° Ciclos.

2. Os Critérios de Avaliagdo — que constam no quadro seguinte - mencionados no numero
anterior constituem referenciais que sdo operacionalizados pelos Professores de acordo com

o Projeto Curricular de cada turma e a especificidade de cada disciplina ou area curricular.

CRITERIOS GERAIS DE AVALIAGAO DO ENSINO BASICO

Recordar e Compreender
Aplicar e Analisar 70%
Avaliar e Criar

DOMINIOS COGNITIVO E
PSICOMOTOR

DOMINIO DAS ATITUDES E
DESENVOLVIMENTO DE Perfildo Aluno 30%
COMPETENCIAS
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3. Aavaliagao dos Alunos é da responsabilidade do professor e do conselho de docentes ou de

turma, sendo posteriormente validada pelo Conselho Pedagégico.

4. O processo de avaliagdo é composto por trés tipos de avaliagdo com diferentes objetivos e

efeitos: a avaliagao diagndstica, a avaliagdo formativa e a avaliacdo sumativa.

5. Aavaliacdo sumativa da origem a uma tomada de decisao sobre a progresséo ou retengao do
Aluno e inclui, no 9.° ano, uma avaliacdo externa da responsabilidade do Ministério da
Educacéao. A nota final sumativa, por semestre, é calculada com base nos seguintes critérios,

expressos no quadro que a seguir se apresenta:

70% da média ponderada das notas obtidas nos varios
dominios de acordo com o Ciclo de Ensino

30% da média obtida em cada um dos itens do perfil de aluno
de acordo com o Ciclo de Ensino

* Excegdo do 9°ano,emque a nota final é calculada de forma ponderada, com o
resultado da avaliacdo externa, de acordo com o Artigo 19° do Despacho Normativo
n®1-F/2016 de 5 de abril

6. As Técnicas, Instrumentos e Registos disponiveis para a Avaliagao (interna) dos Alunos sao

definidos pelo Conselho Pedagégico e utilizados autonomamente pelos Professores.

7. De entre os Instrumentos de Avaliacdo destacam-se as Provas Escritas que devem ser
realizadas nas datas marcadas pelo Professor de modo que, no mesmo dia, os Alunos

realizem apenas uma prova e um maximo aconselhavel de trés provas por semana.

8. O mencionado no ponto anterior ndo se aplica a outros tipos de Avaliagéo ou de Instrumentos

de Avaliacao distintos das Provas Escritas.

9. Aos Alunos que, por motivos de forga maior e devidamente justificados pelo Encarregado de
Educacéao, nao realizem as provas nas datas previstas, serd aplicada uma prova com os

mesmos conteldos programaticos, em dia e hora a combinar com o Professor.

10. No final de cada semestre, os Alunos procedem a sua autoavaliagdo através do
preenchimento de um documento produzido para o efeito onde além da classificacao
esperada a cada disciplina, o Aluno classifica o seu empenho e as suas atitudes relativas ao
trabalho que realizou durante esse semestre. Este procedimento visa a consciencializacao e

consequente melhoria de desempenho.
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11. Ainformacgdo aos Encarregados de Educacgao sobre a Avaliagao dos Alunos ocorre em quatro

momentos durante o ano letivo:

— No final do 1.° e 2.° Semestres a informagé&o é entregue numa reunido individual onde os
Encarregados de Educagdo tém oportunidade de trocar impressdes com o Diretor de
Turma. Em novembro, a informacgao é enviada por escrito através do Aluno e em abril,

apenas nos casos dos Alunos em que se justifique.

12. Para além dos momentos de reunido individual para entrega de informacéao sobre a Avaliagao,
os Pais e Encarregados de Educacao podem ser chamados a intervir no processo de Avaliagcao

dos seus Educandos de modo a permitir rever e melhorar o processo de trabalho.

13. Todos os Principios e Procedimentos a observar na Avaliagdo das aprendizagens dos Alunos
do Ensino Basico, assim como os seus efeitos que complementam os pontos anteriores, séo
estabelecidos no Decreto-Lei n® 55/2018 de 6 de julho e, no que segundo as disposi¢des do
mesmo se mantém em vigor do Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho, regulamentado este

ultimo pelo Despacho Normativo n.° 1F/2016 de 5 de abril.

13.PROCEDIMENTOS GERAIS

13.1. INFORMACOES

1. Asinformacgdes do interesse dos Alunos seréo afixadas em local visivel, depois de aprovadas
pela Direcéo.

2. Quaisquer informagdes escritas ou cartazes ndo relacionados com as atividades do IES
CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL deveréao ter a aprovacao e a respetiva assinatura

da Diregédo, antes de serem afixadas.

13.2. ALTERAGAO DE MORADAS, NUMEROS DE TELEFONE E ENDEREGO DE E-MAIL

1. Qualquer alteragdo de morada, numero de telefone ou enderego de e-mail devera ser

comunicada, com a maior brevidade, a Secretaria.
2. Osnumeros de telefone a usar em casos de emergéncia devem estar sempre atualizados.

3. Todos os Alunos, Encarregados de Educacéo, Docentes e Ndo Docentes, devem atualizar os

contactos em caso de emergéncia.
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13.3. ACIDENTES E CASOS DE DOENCA

1. Em caso de doenca ou emergéncia, o Encarregado de Educacgéo serd contactado pelos

Gestores de Ciclo ou por outro colaborador da Escola.

2. Em situacdes de doencga (que ndo acidente ou emergéncia, ndo havendo lugar a transporte
para um Hospital ou Clinica), o Encarregado de Educacéo é responsavel por se dirigir com a
maior brevidade possivel a Escola e levar o Aluno, resguardando-o e salvaguardando os

colegas.

13.4. COMPROVATIVO MEDICO APOS SITUAGOES DE DOENGA

1. Nos casos de doenga contagiosa ou potencialmente contagiosa, tendo o Aluno estado
ausente, devem os Pais/Encarregados de Educagao apresentar comprovativo médico em

como o Aluno esta apto para regressar a escola.

2. Nos casos de em que ndo se cumpra o descrito no ponto supra, o Aluno pode ficar impedido

de frequentar a Escola.

13.5. SEGURO ESCOLAR

1. Em caso de acidente, o Seguro Escolar sera imediatamente acionado, tendo como dmbito de
cobertura: os acidentes ocorridos no trajeto entre a casa e a Escola, nas instalacdes da
Escola, bem como em deslocagdes de estudo ou ainda noutras deslocacgdes autorizadas,
incluindo os locais pertencentes a entidades alheias, em Portugal, quer no desenvolvimento
de atividades escolares quer extraescolares dos Alunos, pelo periodo de 24 horas durante
todo o ano letivo. Inclui cobertura de situagdes de intoxicagcdo alimentar, desde que esta seja

da responsabilidade da Escola.

2. Todos os Alunos beneficiam deste seguro escolar, o qual é pago no ato de inscrigcao, referente

ao ano letivo em causa.

3. Oslimites de cobertura, a data, sdo os seguintes:

Morte ou Invalidez Permanente 15 000,00 €
Despe§as Tratamento e 7500,00 €
Repatriamento

Responsabilidade Civil 5 000,00 €
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4. Sempre que algum Aluno se lesione na Escola e como consequéncia tenha de ser observado
clinicamente, é obrigatéria a respetiva comunicacdo a Secretaria ou a Gestdo de Ciclo.
Sempre que possivel, o Aluno dever-se-a fazer acompanhar de impresso préprio (a solicitar
na Secretaria ou Gestao de Ciclo) que deve ser preenchido pelo clinico. No boletim clinico
deve vir expressamente indicada a necessidade de consultas posteriores, decorrente do

acidente (quando aplicavel).

5. O incumprimento destes procedimentos conduzira ao ndo reconhecimento da situagéo por

parte do Seguro Escolar e consequente ndo pagamento de despesas.

6. O Seguro Escolar nao inclui danos com 6culos, préteses e aparelhos dentarios.

13.6. ADMINISTRAC,‘AO DE MEDICAMENTOS
1. Os Pais ou Encarregados de Educacéo deverao, no inicio do ano letivo, autorizar por escrito a
administracdo de medicamentos a utilizar em situacdes de emergéncia ocasionais.

2. Caso haja contraindicagbes quanto aos medicamentos que a Escola administra (tipo: Ben-u-
ron e Brufen), os Pais deverdo disponibilizar os medicamentos que o Aluno toma

habitualmente, com a devida autorizagao para serem administrados pela Escola.

3. Outros medicamentos s6 serdo administrados durante o hordrio do Aluno e em situacdes

imprescindiveis, desde que acompanhados da fotocdpia da respetiva receita médica.

13.7. PERDIDOS E ACHADOS

1. Todos os objetos encontrados nas salas de aula ou outros espagos da Escola serédo
guardados, até ao final do ano letivo, podendo ser reclamados. Findo o ano letivo, a Escola

reserva-se o direito de dar o destino que entender a estes objetos.

2. A Escola nao se responsabiliza por perda ou danificacdo de objetos, que os Alunos tragam
para a escola - caso de telemdveis, somas de dinheiro, objetos valiosos, brinquedos,

videojogos ou outros aparelhos eletrénicos e vestuario.

13.8. SALAS DE CONViVIO

As salas de convivio estao abertas em horario néo letivo, disponibilizando aos Alunos um espacgo

para atividades de lazer.
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13.9. CONTACTOS ENTRE ALUNOS E PAIS OU ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Os Pais ou Encarregado de Educacéo nao devem contactar os seus filhos durante o periodo de

aulas/atividades, uma vez que 0s mesmos se encontram em tempo letivo e de trabalho.

1.

2.

13.10.

Os contactos com os Alunos devem ser realizados através dos telefones do Colégio.

Nenhum telefone existente em qualquer gabinete ou sala podera ser usado pelos Alunos sem

a autorizacdo de um Colaborador da Escola.

Qualquer Aluno podera usar o telefone da Secretaria mediante autorizagéo prévia de um

Colaborador da Escola.

Os Alunos nao deverdo ser chamados para atender chamadas telefénicas durante o periodo

letivo e s6 serdo dadas mensagens em casos urgentes.

Os Encarregados de Educacao deverao informar-se junto da Gestéo de Ciclo ou do Diretor de
Turma acerca da hora em que, em caso de necessidade, podem contactar o seu educando, a

fim de evitar perturbar o normal funcionamento das atividades letivas.

Qualquer assunto a ser tratado por um Aluno que o obrigue, para o efeito, a sair da sala de
aula, implica efeitos negativos para 0 mesmo pelo que estas interrupgdes sdo da exclusiva

responsabilidade dos Pais e/ou Encarregado de Educagéo que as provoquem.
No link de acessoencontrard os procedimentos relevantes:

https://cesarioverde.com/pt/projeto-educativo/regulamento-interno/

UTILIZAGAO DE TELEMOVEIS

E expressamente proibida a utilizagéo de dispositivos eletrénicos (telemdveis, smartphones,

smartwatches, etc.) dentro do recinto escolar do Cesario Verde.

Os telefones séo recolhidos todas as manhas, colocados dentro de uma caixa destinada a
cada turma e guardados em local seguro. Ao final do dia, sdo devolvidos aos alunos. Os
Alunos que possuam estes dispositivos, deverao ter os mesmos em siléncio (ndo em modo
de vibragao), dentro da sua mochila/pasta ou nos cacifos, a qual devera ser guardada nos

espacos destinados para esse efeito.

Fora do horario letivo e durante os intervalos, os Alunos ndo poderéo fazer uso do telemodvel
nos locais devidamente identificados com sinalética adequada. Nas salas de estudo, os
telemadveis deverao manter-se nas mochilas, ndo sendo permitida a sua utilizagdo para outros

fins que n&o os autorizados pelo docente.
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4. Nao é permitida a captacéo e divulgacao de imagens de salas de aula ou outros espagos do

CESARIO VEREDE, bem como de outros Alunos, Professores ou Colaboradores do Colégio.

Excecodes:

1. O IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL pretende educar os seus alunos para uma
utilizagéo responsavel dos meios de comunicagdo modernos. Por este motivo, é permitido o
uso de dispositivos eletrénicos para fins educacionais durante o horario escolar, desde que

autorizado pelo Professor.

2. A Escola podera promover o uso Pedagégico da Tecnologia e Desenvolvimento da Literacia

Tecnoldgica (principalmente de iPad’s), em contexto de aprendizagem.

3. Apds consulta com o Diretor de Turma os alunos podem em casos urgentes efetuar um

telefonema com o préprio dispositivo na secretaria da escola.

Os Alunos que desrespeitarem estas regras serao penalizados de acordo com o seguinte

procedimento:

a. naprimeirainfragdo, o telemoével sera apreendido, e o aparelho restituido ao Aluno, ao fim do
dia;

b. em caso de reincidéncia no incumprimento destas regras, o telemdvel serd apreendido e s6

sera restituido ao Encarregado de Educacéo.

Em caso de incumprimento reiterado serdo aplicadas as medidas disciplinares previstas no
Regulamento Interno do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.

Restante Comunidade Escolar: Para garantir igualdade de tratamento e a fim de dar exemplo
aos alunos, apelamos a todos os restantes membros da comunidade escolar para que utilizem

os seus dispositivos moéveis de uma forma moderada e apenas em casos urgentes.

14. CONTRATOS DE DESENVOLVIMENTO E CONTRATOS SIMPLES

1.

As familias podem candidatar-se ao Subsidio do Ministério de Educacéao, com o qual o IES
CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL celebra um Contrato de Desenvolvimento (Pré-

Escolar) e um Contrato Simples (Ensino Basico).

Avalidade da candidatura esté sujeita a entrega dos documentos solicitados pelo IES CESARIO
VERDE INTERNATIONAL SCHOOL, dentro dos prazos estabelecidos e que sejam divulgados.
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15.NORMAS ESPECIFICAS DE AMBITO PEDAGOGICO

15.1. MANUAIS E MATERIAL ESCOLAR

1. Cada Aluno é responsavel pelos seus manuais e restante material escolar.

2. No inicio de cada ano letivo, a Escola informa os materiais necessarios para os Alunos e
disponibiliza os manuais escolares adotados mediante o respetivo pagamento a todos os

alunos que pretendam usufruir deste servico.

3. Cada Aluno devera ter em cada aula, o material necessério. E da responsabilidade dos
Encarregados de Educacdo que os Alunos possuam e sejam portadores dos manuais

escolares e restante material escolar necessario as atividades letivas diarias.

4. Nos 2.°e 3.° Ciclos, a falta do material necessario as atividades letivas de uma aula origina a
marcacao de uma falta de material. A acumulacédo de faltas de material origina faltas de

presenca de acordo com o especificado no presente Regulamento (ver ponto 19.3.4).

5. Todo o material devera estar em condigdes aceitaveis de utilizagdo e devidamente

identificado.

15.2. TRABALHOS DE GRUPO

1. Ostrabalhos de grupo sao da responsabilidade de todos os membros do grupo, devendo por

isso cada Aluno cumprir as tarefas que lhe sejam destinadas.
2. Deverao ser efetuados, sempre que possivel, durante os periodos letivos e na Escola.

3. Todos ostrabalhos deverao ser devolvidos aos Alunos com a anotagéo da avaliagao feita pelo

Professor.

15.3. TRABALHOS DE CASA

1. Por principio, as atividades de aprendizagem desenvolvidas na Escola dentro das horas

letivas devem ser reforgcadas.

2. Os trabalhos de casa tém como principal objetivo a sistematizagcdo e consolidacdo de
aprendizagens significativas, permitindo ao Aluno disciplinar-se, criar autonomia e

responsabilidade.

3. Os trabalhos de casa podem variar, dependendo do nivel educativo em que o Aluno se
encontra, dos conteudos disciplinares lecionados e também do plano individual de estudo do

Aluno.
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4. Cabe aos Docentesinformar, noinicio do ano letivo, os Encarregados de Educacéo da pratica

de trabalhos de casa que preveem implementar.

15.4. VISITAS DE ESTUDO

1. As Visitas de Estudo e Saidas Pedagdgicas constituem momentos altos da vida escolar e

contribuem para a execucao do Projeto Educativo da Escola, pois ndo sé proporcionam o

desenvolvimento individual como intensificam a convivéncia entre os alunos. Cada
departamento escolar do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL planeia as suas

diferentes atividades, de acordo com os enfoques tematicos adequados as suas faixas etarias

e aos seus objetivos pedagdgicos.

2. Para a realizagdo de uma visita de estudo, devem ser tidos em conta os seguintes

procedimentos:

a.

b.

Preenchimento da proposta de agendamento de Visita de Estudo ou Saida;
Envio da proposta a Direcdo Pedagdégica para aprovacao;

Dependendo da duragdo da saida, a Direcdo Pedagdgica deve informar a Auxiliar
responsavel da auséncia de alunos na data X para almogar, validando igualmente a

logistica a levar a cabo, para organizagao do lanche/ almocgo do dia.
Procede ao levantamento dos custos inerentes a Visita a Efetuar.

Procede ao preenchimento da tabela Registo das Visitas de Estudo e ao envio do detalhe
da visita a Diregao Financeira para validagdo dos montantes a comunicar as familias e a
Diregéo para posterior autorizagédo do evento. As Ultimas duas colunas sédo preenchidas

pela Diregao Financeira apds conclusao das saidas e apuramento de valores finais.

Envio de comunicacéao, via e-mail, para os Pais e Encarregados de Educacao. Nesse
email devem constar os objetivos pedagdgicos e os custos envolvidos (Docente

responsavel deve comunicar ao Diretor de Turma, que fara o envio do e-mail aos pais);

Sempre que envolva transporte, a comunicacao a Diregdo Pedagdgica deve ser feitacom
a maior brevidade possivel, para agilizar a marcagdo com empresa de transporte. Como
estamos a funcionar com autocarros alugados os horarios de saida e sobretudo os de

chegada tém de ser cumpridos.

. Sempre que as saidas envolvam pagamento direto pelo Professor responsavel, este deve

levantar o respetivo numerario junto da Secretaria a partir das 08:30 do préprio dia ou no
dia anterior caso a saida seja antes deste horario, sendo necessario solicitar a respetiva
fatura com o NIF do CESARIO VERDE: 501313877.
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3. Docentes Responsaveis

Os professores responsaveis pela visita de estudo devem:

N

a. Proceder a proposta de agendamento da mesma através do documento préprio e

enquadrar a mesma nos objetivos da disciplina e do ciclo educativo;

b. Conhecer previamente o local para se certificar que todas as condi¢cdes de seguranga

estao garantidas;

c. Alertar os alunos para o carater pedagogico da visita, motivando-os para a participagao

ativa na mesma;

d. Entrar em contacto com as instituigdes a visitar indicando de forma clara o numero de

alunos, a data, os horarios pretendidos e 0 ano de escolaridade dos alunos;
e. Zelar pela seguranca dos alunos durante a saida;

f. No transporte devem ocupar lugares que lhes permita aceder facilmente as criancgas

transportadas;

g. Garantir o cumprimento das condi¢cdes de seguranga (uso de banco com criangas com

altura inferior a 1.35m) uso de cinto de seguranca por todas as criangas.

h. Ndo ocupacédo por parte de criangas com menos de 12 anos dos 4 bancos da frente e

dos dois bancos junto a porta traseira do autocarro);

i. Garantir que as mochilas/lancheiras dos alunos sdo acomodadas na bagageira e que

néo sao levados para o interior do autocarro por questdes de seguranga;

j- Acompanhar as criangas no atravessamento da via, usando o colete (que deve ser

mantido vestido durante toda a saida) e raqueta;
k. Garantir que atomada e largada de passageiros seja efetuada com seguranca.

. Nolink de acesso encontrara os procedimentos relevantes:

https://cesarioverde.com/pt/projeto-educativo/regulamento-interno/

Ha necessidade dos Docentes Responsaveis se fazerem acompanhar pelo seguinte material:
a. Colete refletor, que deve estar sempre vestido pelo professor/professores

Responsavel/responsaveis pelo acompanhamento.

b. 2 Raquetas por autocarro — Os professores responsaveis que levam o colete também

tém de levar a raqueta.

c. Declaracdo de acompanhante devidamente preenchida, assinada e carimbada (a

declaragdo segue em anexo) — s6 necessaria para saidas que envolvam transporte.
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d. Devem preenché-la com os seus dados e entrega-la para ser assinada pela Direcéao

Pedagdgica ou Gestao de Ciclo. Apenas é necessaria uma declaragao por autocarro.

e. 1 Caixa de primeiros socorros e documentos relativos ao Seguro Escolar — 1 pequena
caixa com Betadine, Compressas, Pensos rapidos, Bephantene, Termdémetro, Adesivo e

Soro Fisioldgico, para alguma eventualidade.

Nota: Os procedimentos enumerados acima sao obrigatérios por lei, pelo que caso algum Agente
de Autoridade assim o entenda, pode mandar para o autocarro, solicitar a documentacao aos
Docentes Responsaveis e em caso de alguma falta, autuar em conformidade. Estas coimas séo
devalores avultados. Qualquer situacdo omissa neste Regulamento deve ser reportada a Diregao

ou a Direcao Pedagégica.

15.5. SALAS DE ESTUDO

Nas salas de estudo, o Aluno aprende e pratica métodos de organizacéao e de estudo. Os Alunos
inscritos nas salas de estudo realizam, no espac¢o da sala de aula, os trabalhos de casa e 0 seu
estudo, acompanhados por um professor, que orienta e ajuda o Aluno a gerir o trabalho. Nas salas
de estudo, os alunos participam em sessodes de trabalho relativas a técnicas de estudo e de

autocontrole.

a. Assalasdeestudodecorrem nastardes de 2.2 a5.2feira, das 16:30 as 17:30, para os alunos
inscritos.

b. Nos 2.9 e 3.° Ciclos, os Alunos devem organizar o seu trabalho durante a sala de estudo e
ter, desde o inicio, todo o material necessario ao seu trabalho.

c. Estas salas constituem, em termos de regras, salas de aula.

d. Durante o ano letivo, o Conselho de Turma/Conselho de Docentes podera aconselhar a

frequéncia destas salas a certos Alunos.

Sao atividades da sala de estudo:

Realizar os trabalhos de casa.

Estudar, podendo fazer estudos por escrito (apontamentos) para as diferentes disciplinas.
Realizar exercicios (dos manuais adotados ou outros disponiveis na sala).

Organizar cadernos diarios.

Ler, privilegiando o(s) livro(s) de leitura extensiva.

A e o

Participar nas sessbes de trabalho promovidas pelos professores relativas a
aprendizagem e treino de técnicas de estudo e de autocontrole.

As salas de estudo sdo um servigo adicional, sujeito a pagamento, de acordo com o pregario em
vigor.
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16. GESTAO E ORGAOS CONSULTIVOS

16.1. ORGANOGRAMA

ORGANOGRAMA

CV- DIRECAO ADMIN. E
FINANCEIRA

SECRETARIA E
SERVICOS ADMIN.

PROFESSOR

16.2. CONSELHO DE ADMINISTRACAO
1. Orgéo deliberativo em matéria de Gestdo Administrativa e Financeira da Escola.

2. A sua constituicdo, as suas competéncias e o seu funcionamento regem-se pelos estatutos
da Sociedade CESARIO VERDE - ENSINO E FORMAGAO LDA, e outras disposicdes legais
aplicaveis.

3. Politicas de comunicagédo com o pessoal:

https://cesarioverde.com/pt/projeto-educativo/regulamento-interno/

16.3. PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
1. Preside ao Conselho de Administragéao.
2. Nomeia e exonera o Diretor da Escola.
3. Nomeia os elementos da Direcao Financeira e da Direcdo Pedagdgica.

4. Define as politicas, estratégias e objetivos no &mbito das varias areas de gestao.
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16.4. DIREGCAO FINANCEIRA

A Direcao Financeira é responsavel pelo desenvolvimento das normas internas, processos e

procedimentos de &mbito financeiro.

Competéncias da Direcao Financeira:

1. Planear, organizar e controlar as atividades financeiras do IES CESARIO VERDE
INTERNATIONAL SCHOOL, de acordo com as orientagdes estabelecidas pela Administragao

e com a participacao da Diregcédo do Colégio.

2. Fixar politicas e estratégias de agdo, no ambito financeiro, acompanhando o seu
desenvolvimento, para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos

anualmente.
3. Coordenar as atividades da Tesouraria.
4. Planear, analisar e acompanhar as execugoes orgcamentais estabelecidas.

5. Acompanhar as rotinas fiscais e dar suporte, com a criagao e analise de relatdrios de gestao
e indicadores de performance da atividade do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.

6. Realizar estudos e andlises de viabilidade econdmica para novos projetos ou servigos,

mantendo interagdo com a area juridica.

16.5. DIRECAO

A Direcédo da Escola é protagonizada por um diretor que é responsavel por garantir a aplicacéo e
cumprimento das diretivas definidas pela Administragdo (ou em conjunto com) e o
posicionamento pretendido para o colégio e é responsavel pela contabilizagdo das politicas
definidas a nivel nacional e internacional, tendo em vista niveis de qualidade de ensino que
satisfagam as aspiragdes do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.

Sao fungbées do Diretor:

1. Definir e/ou garantir a aplicagdo das principais orientagdes e diretrizes de funcionamento do

Colégio.

2. Definir e implementar regras e regulamentos necessarios ao bom funcionamento do IES
CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.
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3. Definir, implementar e coordenar métodos que permitam o cumprimento dos objetivos
definidos pela Administragcdo e outras Dire¢des, nomeadamente a Direcdo Financeira e

Direcao Pedagogica.

4. Promover uma atmosfera de respeito e de qualidade, com a colaboracdo de todos os
membros do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.

5. Definir e garantir a atualizacdo do Regulamento Interno do IES CESARIO VERDE
INTERNATIONAL SCHOOL e assegurar 0 seu cumprimento.

6. Exercer o poderdisciplinar em relagao aos Alunos.
7. Realizar a avaliagao dos colaboradores.
8. Gerire controlar o processo de selegcao de Alunos e gestao de vagas.

9. Definir o plano de oferta de atividades extracurriculares e orientagbes para a sua

implementagéo

10. Definir um plano de contingéncia respeitante ao funcionamento em resposta a situacoes

excecionais de salde publica e protecéao civil.

16.6. DIREGAO PEDAGOGICA

A Direcdo Pedagogica é responsavel pela definicdo e implementagao do Projeto Educativo,

controlando o compromisso com o mesmo por parte da equipa docente.

Funciona Colegialmente integrando o Diretor do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL,

o Presidente da Direcdo Pedagdégica e um elemento da Gestao de Ciclos.

E responsével perante o Ministério da Educacao sobre a acdo Pedagégica do IES CESARIO VERDE
INTERNATIONAL SCHOOL.

Sao fungoes da Diregcao Pedagégica:
1. Presidir ao Conselho Pedagégico.
2. Definir uma politica de exceléncia ao nivel da qualidade, do comportamento e das atitudes.

3. Elaborar e atualizar o Projeto Educativo do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL e
controlar a sua implementagéo, bem como a utilizagdo das melhores praticas que sejam

definidas internamente.

4. Colaborar com os Diretores de Turma, Diretores de Departamento e restante Corpo Docente
na definicdo de objetivos comuns, bem como na resolugdo de eventuais problemas

correntes.
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5. Conceber e fazer cumprir os Planos Curriculares para os diversos tipos de Ensino.
6. Coordenar as atividades curriculares dos Alunos.

7. Aprovar o Plano Anual de Atividades.

8. Propor e promover medidas para minorar ou resolver os problemas disciplinares.

9. Participar na definicdo de planos especificos de apoio aos Alunos com necessidades

educativas especiais.
10. Selecionar pessoal docente e ndo docente para fungdes educativas.
11. Promover intercAmbios e projetos nacionais e internacionais de &mbito pedagdgico.
12. Realizar a avaliagcdo dos Docentes.

13. Homologar os resultados da avaliagao interna dos Alunos, propostos pelos Conselhos de

Turma ou Conselho de Docentes.

16.7. CONSELHO PEDAGOGICO

O Conselho Pedagégico é o Orgéo de Coordenacéo e Orientacéo Educativa, que apoia a Direcdo
nos dominios pedagdgico-didaticos, de coordenacéo, atividade e animagéo educativa, de
orientacdo e acompanhamento dos Alunos e de formacao do Pessoal Docente e ndo Docente.
Composigao:

A composicdo do Conselho Pedagdgico é definida pela Direcdo da Escola no final de cada ano

letivo e baseia-se na seguinte distribuig¢ao:

1. Umrepresentante da Direcdo Pedagdgica que Preside.

2. Representante da Gestéo de Ciclos.

3. Um minimo de dois Educadores representantes da Creche e Pré-escolar.
4. Um minimo de dois Professores representantes do 1.° Ciclo.

5. Um minimo de dois Professores representantes do 2.° Ciclo.

6. Um minimo de dois Professores representantes do 3.° Ciclo.

7. Representante do Gabinete de Psicologia.

8. Diretores de Departamento.

Os representantes dos Professores séo eleitos de entre os Diretores de Turma que integram cada

um dos Ciclos e podem acumular varias representacoes.
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Funcionamento:

1. O Conselho Pedagégico reune, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo Diretor da Escola ou por solicitacdo da

maioria dos respetivos membros.
2. E presidido por um membro da Direcdo Pedagdgica.
3. Relne com a presenca de mais de metade dos seus membros em efetividade de fungodes.

4. As decisbes sdo tomadas por maioria simples de votos, dispondo o Presidente de voto de
qualidade.

5. O Conselho Pedagégico funcionara em plendrio ou em comissdes, podendo solicitar a

colaboracgéo de outros agentes educativos.

6. O mandato dos membros eleitos é de um ano.

Competéncias do Conselho Pedagoégico:

1. Aprovar o Projeto Curricular da Escola.

2. Contribuir para a elaboracdo dos Planos Plurianual ou Anual das Atividades da Escola e

aprova-los.
3. Elaborar e aprovar o Plano Global de Formacao do Pessoal Docente e ndo Docente.

4. Elaborar propostas e emitir parecer nos dominios da Gestéo, Articulacdo e Diversificagéo
Curriculares.

5. Elaborar propostas e emitir parecer nos dominios da Orientacdo, Acompanhamento e

Avaliagdo dos Alunos.

6. Definir principios gerais sobre a Organizagdo de Apoios Educativos e Atividades de

Complemento Curricular.

7. Emitir parecer, por sua iniciativa ou quando solicitado, sobre qualquer matéria de Natureza
Pedagdgica.

8. Proporodesenvolvimento de experiéncias de Inovagédo Pedagdégica e de Formagéao, no ambito
da Escola e em articulagdo com instituicbes ou estabelecimentos do ensino superior

vocacionados para a formacéao e investigagao.
9. Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural.
10. Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboragéo de horarios.

11. Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliagcdo do desempenho de Docentes.
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12. Alertar para questdes de Etica Profissional e Deontoldgica.
13. Colaborar na interagao Escola/ Meio.
14. Apoiar iniciativas dos Alunos.

15. Proceder ao acompanhamento e avaliagdo de execug¢do das suas deliberagbes e

recomendacoes.

16.8. GESTAO DE CICLOS

A Gestao de Ciclos gere as Atividades Curriculares e Ndo Curriculares, no sentido de assegurar o
acompanhamento eficaz do percurso escolar dos Alunos, com vista a promog¢ao da qualidade
educativa. Gere as atividades operacionais correntes, no dmbito do Pessoal Docente, Nao

Docente e Alunos.

Assegura procedimentos com entidades externas (incluindo Ministério da Educacéo).

Sao funcdoes da Gestao de Ciclos:

1. Colaborar com o Pessoal Docente na concretizagdo de Estratégias Pedagdgicas, em
atividades propostas por estes (visitas de estudo ou organizacdo de outras atividades de

ambito pedagdgico com Alunos).

2. Recolher e veicular as informagbes necessdrias respeitantes aos Alunos e suas familias,
garantindo a comunicacao de Encarregados de Educacéo a equipa Docente e Nao Docente,

quando aplicavel.
3. Garantir os procedimentos necessarios no ambito do Processo de Matriculas.

4. Assegurar agestao das atividades operacionais diarias entre pais, Alunos e Escola (inscrigoes
ou desisténcias de atividades e servigos, seguranca, alimentagdo ou outras resultantes da
atividade didria do IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.

5. Gerir e controlar a frequéncia de Alunos nas atividades extracurriculares, bem como veicular

a comunicagao com os docentes destas atividades.

16.9. ATENDIMENTO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS

O Atendimento e Servigcos Administrativos suportam a comunicacéao presencial, telefénica ou por
mail a pais e outras entidades que se relacionam com o colégio. O atendimento presencial é
realizado mediante um horério pré-definido. Os Servicos Administrativos suportam todas as
atividades deste Ambito, dos processos transversais ao IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL
SCHOOL.

REGULAMENTO INTERNO - V18 JANEIRO 2025 48



IES Cesario Verde International School Portugal
REGULAMENTO INTERNO

Sao fungoes do Atendimento e Servigcos Administrativos:

1. Prestar as informacdes solicitadas a pais, Alunos e outras entidades externas, através dos

canais existentes: presencial, telefénico e mail.

2. Garantir a disponibilizagdo em local publico da informacgéao institucional a ser disponibilizada

aos Encarregados de Educacéo.
3. Garantir pagamentos presenciais e emissao dos respetivos recibos.

4. Processar cada ciclo mensal de faturagao, gerir e controlar os pagamentos.

16.10. GABINETE DE PSICOLOGIA

O Gabinete de Psicologia tem por ambito realizar apoio educacional. E um érgdo de apoio a

Diregcédo Pedagdgica e a Diregao da Escola, sendo da estrita responsabilidade destes.

Sao atribuicdes do Gabinete de Psicologia:

1. ldentificar e analisar causas de insucesso escolar e propor medidas tendentes a sua
supressao, desenvolvendo um trabalho conjunto com os Diretores de Turma e restantes

Professores.

2. Avaliar situacdes relacionadas com problemas de desenvolvimento e dificuldades de
aprendizagem e propor o encaminhamento dos Alunos para modalidades adequadas de

Resposta Educativa, prestada por Servigos Externos.
3. Colaborar com todos os membros da Escola no desenvolvimento de Planos Educativos.

4. Acompanhar a aplicagdo de orientagcbes enviadas aos Professores Titulares de Turma/

Diretores de Turma por Técnicos Externos a Escola.
5. Apoiar a Diregdo na Admissao de Novos Alunos.

6. Desenvolver agdes de aconselhamento vocacional aos Alunos e a pedido dos Encarregados
de Educacgao e mediante pagamento, propde-se identificar os interesses e aptiddes dos
Alunos no ambito da Orientacdo Escolar e Profissional, recorrendo a aplicagdo de testes

psicotécnicos.
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17.ESTRUTURAS DE ORIENTAGAO EDUCATIVA

17.1.

DEPARTAMENTOS

Os Departamentos sdo uma estrutura constituida pelo conjunto de Professores que lecionam a

mesma disciplina, grupo disciplinar ou area de conhecimento.

Competéncias dos Departamentos:

1.

17.2.

Elaborar os Termos e/ou Pareceres relativos as Orientagdes Curriculares, Estratégias,

Métodos, Processos e Métodos de Avaliagdo dos Alunos.
Planificar e Programar as Atividades Letivas.

Colaborar na definicado dos objetivos essenciais da disciplina.
Escolher os Manuais Escolares e outros Recursos Educativos.
Propor iniciativas de indole formativa e cultural.

Reunir, ordinariamente, uma vez por més semestre e, extraordinariamente, sempre que seja

necessario, quer pelos seus membros, quer pela Diregdo Pedagodgica.
Propor atividades para o Plano Anual de Atividades.

Assegurar o desenvolvimento e concretizagao das planificagdes das diferentes disciplinas ou

areas de conhecimento.

CONSELHO DE TURMA

O Conselho de Turma é constituido pelos Professores da Turma podendo ter, quando solicitados,

um representante dos Encarregados de Educacéo e o Delegado de Turma.

Competéncias do Conselho de Turma:

1.

2.

Elaborar, aprovar, acompanhar e avaliar o Projeto Curricular de Turma.

Contribuir para o desenvolvimento das diferentes disciplinas e concretizagdo das

planificagdes.

Desenvolver iniciativas no ambito das diferentes d&reas curriculares promovendo a

interdisciplinaridade.

Detetar dificuldades de aprendizagem dos Alunos.
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Definir medidas relativas a apoios educativos.
Analisar situagdes de indisciplina.
Colaborar em atividades culturais, recreativas e desportivas.

Deliberar quanto a avaliagdo sumativa final dos Alunos.

Funcionamento

1.

O Conselho de Turma reuine, ordinariamente, uma vez por semestre para discutir assuntos de
Natureza Pedagodgica e Disciplinar relativos aos Alunos da Turma e para a Avaliagao Final de

cada semestre.

Relne extraordinariamente sempre que seja necessario, solicitado quer pelo Diretor de
Turma, quer pela Diregcao Pedagdgica.

17.3. CONSELHO DE DOCENTES

O Conselho de Docentes é constituido pelo Diretor de Turma e pelos restantes Professores da

Turma podendo ter, quando solicitados, um representante dos Encarregados de Educacéo e o

Delegado de Turma.

Competéncias do Conselho de Docentes:

1.

2.

Elaborar, Aprovar, Acompanhar e Avaliar o Projeto Curricular de Turma.

Contribuir para o desenvolvimento das diferentes areas de conhecimento e concretizagao

das planificacoes.

Desenvolver iniciativas no ambito das diferentes &reas curriculares promovendo a

interdisciplinaridade.

Detetar dificuldades de aprendizagem dos Alunos.

Definir medidas relativas a Apoios Educativos.

Analisar situagdes de indisciplina.

Colaborar em atividades culturais, recreativas e desportivas.

Deliberar quanto a avaliagdo sumativa final dos Alunos.
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Funcionamento

1.

O Conselho de Docentes relne, ordinariamente, uma vez por semestre para discutir assuntos
de natureza pedagodgica e disciplinar relativos aos Alunos da Turma e para a avaliagao final de

cada semestre.

Relne, extraordinariamente sempre que seja julgado necessario, quer pelo Professor Titular

de Turma/ Educadora, quer pela Diregao.

17.4. DIRETOR DE TURMA

O Diretor de Turma é um Professor da Turma que desenvolve a acdo de Orientador Educativo,

acompanhando cada Aluno da sua Dire¢do de Turma na resolugdo dos seus problemas

quotidianos contribuindo para o desenvolvimento harmonioso e equilibrado da sua

personalidade.

Enquanto coordenador do Plano de Trabalho da Turma, é particularmente responsavel pela

adocao de medidas tendentes a melhoria das condi¢gdes de aprendizagem e a promocgao de um

bom ambiente educativo, competindo-lhe articular a interven¢éo dos Professores da Turma e dos

Pais/Encarregado de Educacéo.

Competéncias do Diretor de Turma:

1.

Desenvolver agdes que promovam a participagao e a correta integracao dos Alunos na Turma
e no IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.

Acompanhar, de forma continua e individualizada, todos os Alunos da Turma.

Divulgar, junto dos Professores da Turma, a informacao necessaria a adequada orientagcao

educativa dos Alunos.

Presidir as reunides do Conselho de Turma.

Criar condigdes para a realizacao de atividades interdisciplinares.
Controlar as faltas dos Alunos e as respetivas justificagdes.

Entregar as avaliagcdes aos Encarregados de Educacéao, prestando todas as informagdes que

considere pertinentes.

Sempre que necessario, intervir disciplinarmente em relagao aos Alunos da Turma, no A&mbito

da sua competéncia.
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9.

Registar, no processo individual do Aluno, as informagdes relevantes do seu percurso
educativo, incluindo as relativas a comportamentos meritdrios e a infragdes, bem como as

medidas disciplinares aplicadas, incluindo a descricao dos respetivos efeitos.

18.DIREITOS E DEVERES

A Educacgéo no IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL sera mais eficaz se for produto de uma

partilha entre Alunos, Pais ou Encarregados de Educacéo, Docentes, ndo Docentes e Orgdos de

Diregéo. Alguns dos critérios que valorizam essa partilha efetiva, no sentido de melhorar a qualidade,

séo enunciados nos pontos seguintes.

18.1. ALUNOS

DIREITOS:

1. Participar navida da Escola.

2. Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da IES CESARIO VERDE
INTERNATIONAL SCHOOL.

3. Ver respeitada a confidencialidade dos dados constantes do seu processo individual,
nomeadamente as de natureza familiar.

4. Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam respeito pelos Professores, Diretores de
Turma e Orgéaos de Direcdo da Escola.

5. Conhecer o Regulamento Interno.

6. Apresentar sugestdes relativas ao funcionamento da Escola.

7. Organizar e participar em iniciativas que promovam a sua formagao e ocupacao, dispondo,
paratal, de espagos adequados e em conformidade com a disponibilidade do momento.

8. Ser informado acerca do seu plano de estudos, programa e competéncias essenciais e
critérios de avaliacao de cada disciplina.

9. Participar no processo de avaliagdo, nomeadamente, através dos mecanismos de auto e
heteroavaliagao.

10. Ser informado sobre as normas de utilizagcdo de instalagcbes especificas, designadamente
Biblioteca, Laboratorio, Instalagdes Desportivas e Refeitério.

11. Ser representado pelo Delegado e Subdelegado da Turma sempre que necessario.
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12.

Aos direitos constantes neste artigo, acrescem os previstos no artigo 7.° do Estatuto do Aluno

e Etica Escolar, de acordo com a Lei n°® 51/2012, de 5 de setembro.

DEVERES:

1.

10.

11.

12.

13.

Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e ao ano de

escolaridade que frequenta, na sua educacéao e formacgao integral;

Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito das

atividades escolares;
Seguir as orientagdes dos Professores relativas ao seu processo de ensino;

Tratar com respeito e corregdo qualquer membro da comunidade educativa, ndo podendo,
em caso algum, discriminar em razéo da origem étnica, saude, sexo, orientagao sexual, idade,
identidade de género, condigdo econdmica, cultural ou social, ou convicgbes politicas,

ideoldgicas, filosoficas ou religiosas.
Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;
Respeitar a autoridade e as instrugdes dos Professores e do Pessoal hdo Docente;

Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integragdo na escola de

todos os Alunos;

Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas

demais atividades organizativas que requeiram a participag¢ao dos Alunos;

Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa,
nao praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou
dos meios utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos

Professores, Pessoal ndo Docente e Alunos;

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo

com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicolégica dos mesmos;

Zelar pela preservagao, conservagao e asseio das instalagdes, material didatico, mobiliario e

espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;
Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagéo escrita do Encarregado de
Educacéo ou da Dire¢cédo da Escola ou quando o Aluno se encontra a cumprir/participar em

atividades da turma ou da escola que impliquem um diferente horério ou local,;
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14. Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboracéo;

15. Conhecer e cumprir o Estatuto do Aluno, as Normas de Funcionamento dos Servigos da
Escola e o Regulamento Interno da mesma, subscrevendo declaracdo anual de aceitacdo do

mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

16. Nao possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas

alcoodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitagdo e consumo das mesmas;

17. Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou engenhos
passiveis de perturbarem objetivamente o normal funcionamento das atividades letivas, ou
poderem causar danos fisicos ou psicolégicos aos Alunos ou a qualquer outro membro da

comunidade educativa;

18. Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnolégicos, designadamente, telemdveis, programas
ou aplicacdes informaticas, nos locais onde decorram aulas ou outras atividades formativas
ou reunides de 6rgéos ou estruturas da escola em que participe, exceto quando a utilizagéo
de qualquer dos meios acima referidos esteja diretamente relacionada com as atividades a
desenvolver e seja expressamente autorizada pelo Professor ou Diregcdo ou supervisdo dos

trabalhos ou atividades em curso;

19. Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e nao letivas, sem
autorizagao prévia dos Professores ou Diregdo da Escola ou supervisdo dos trabalhos ou
atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade

escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;

20. Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros meios
de comunicacdo, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e nao letivos, sem

autorizagdo do Diretor da Escola;
21. Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

22. Apresentar-se com as pecgas de vestuario referentes ao uniforme de uso obrigatério no

respeito pelas regras estabelecidas na escola;

23. Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalagdes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacao, indemnizar os

lesados relativamente aos prejuizos causados.
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18.2. CONDUTA A SEGUIR NA ESCOLA E EM SAIDAS REPRESENTANDO A IES CESARIO
VERDE INTERNATIONAL SCHOOL

1. Nos corredores, os Alunos nao devem circular a correr, nem a brincar ou a gritar, a fim de
serem preservados o siléncio e a concentragdo que as aulas e outros trabalhos a decorrer

exigem.

2. Nos locais de acesso reservado, tais como Sala de Professores, Salas de TIC, Gabinetes e

outros devidamente assinalados, os Alunos devem pedir autorizacao para entrar.

3. A permanéncia de Alunos na sala de aula durante os tempos nao letivos depende da

autorizagdo de um Professor, ou um Auxiliar Educativo .

4. Nas saidas da Escola, enquanto aguardam ou séo transportados em autocarros, os Alunos

devem ter uma conduta de acordo com as regras de bom comportamento.

5. E considerado comportamento inaceitdvel casos de vandalismo, lutas, empurrdes,
linguagem ndo adequada e recusa em cooperar com um adulto (seja um colaborador da

Escola ou o caso de um condutor, nas saidas em Visitas de Estudo).

6. Oscomportamentos descritos ho ponto anterior, serdo comunicados a qualquer elemento da
Direcao, que avaliara a situacéo, podendo dar origem a processo disciplinar ou outro tipo de

sanc¢ao, de acordo com a gravidade do sucedido.

7. O Encarregado de Educacéo sera responsavel pelos prejuizos causados resultantes de

comportamentos inadequados ou atos de vandalismo do seu educando.

18.3. CONSELHO DE ALUNOS

O Conselho de Alunos é o Orgéo Consultivo da Direcédo, constituido por dois representantes de

cada turma a partirdo 1.° ano. Relne com a Diregédo Pedagdgica.

18.4. PESSOAL DOCENTE

DIREITOS

1. Participar no Processo Educativo.

2. Participarem acoes de formacéao e ter acesso a informacéo necessaria ao exercicio dafungéo

educativa.
3. Usufruir de apoio técnico, documental e material.
4. Ver preservada a sua segurancga na atividade profissional.
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5. Fazer-se representar nos Orgaos de Gestéo Escolar.

6. Exprimir-se livremente, mas com respeito pela opinido dos outros.
7. Conhecer o Regulamento Interno.

DEVERES

Qualquer Docente deve conhecer e respeitar o respetivo Perfil de Desempenho Docente Geral e
Especifico (Decreto-Lei n.° 240/2001 e Decreto-Lei n. ©241/2001, ambos de 30 de agosto), tendo

como deveres:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Contribuir para um bom ambiente de trabalho de todos os membros da IES CESARIO VERDE
INTERNATIONAL SCHOOL.

Respeitar cada Aluno como pessoa.

Manter um efetivo ambiente de aprendizagem.

Revelar competéncia e autocontrolo.

Inspirar nos Alunos o desejo de um bom desempenho académico e social.
Levar os Alunos ao desenvolvimento da autodisciplina.

Ser assiduo e pontual em todas as atividades curriculares e ndo curriculares em que esteja

envolvido.
Ser um bom exemplo de convivéncia para os Alunos.
Intervir, pedagogicamente, dentro e fora da sala de aula, face a situagdes incorretas.

Comunicar, atempadamente, aos Diretores de Turma, aos Orgdos da Direcdo e aos

Encarregados de Educacéo, as informacgodes referentes aos Alunos.
Entregar aos Alunos as provas corrigidas no prazo maximo aconselhavel de oito dias.
Respeitar a natureza confidencial da informacéao relativa aos Alunos e respetivas familias.

Cooperar com os restantes intervenientes do processo educativo, na detegdo da existéncia

de casos de Alunos com problemas educativos.
Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno.
Contribuir para os objetivos estratégicos da Escola, definidos pela equipa de gestéo.

Planificar e cumprir com os programas das disciplinas ou atividades, validar resultados e

propor melhorias ou corregoes.
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18.5. PAIS OU ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

DIREITOS

1.

Informar-se sobre os assuntos relevantes do Processo Educativo dos seus Educandos.

2. Cooperar com os outros membros da Escola.

3. Conhecer o Projeto Educativo e Regulamento Interno.

4. Conhecer os Direitos e Deveres do seu educando.

5. Colaborar com os Professores no ambito do Ensino/ Aprendizagem do seu Educando, bem
como na regulagdo do comportamento.

DEVERES

1. Fomentar, junto dos seus Educandos, o Respeito por todos os membros da Escola.

2. Valorizar, junto dos seus Educandos, a Autoridade e o Trabalho dos Professores.

3. Reforgar, junto dos seus Educandos, o cumprimento das suas responsabilidades.

4. Encorajar os seus Educandos a darem sempre o seu melhor.

5. Conhecer o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o Regulamento Interno da Escola e subscrever,
fazendo subscrever igualmente aos seus Filhos e Educandos, a Declaragdo Anual de
Aceitacdo do mesmo e de Compromisso Ativo quanto ao seu cumprimento integral.

6. Dialogar com a Direcdo e com os Professores, sempre que necessario, em horario disponivel
para o efeito.

7. Alertar os Diretores de Turma para quaisquer situagdes ou incidentes que envolvam o seu
Educando.

8. Justificar, em tempo util, as faltas de presenca registadas.

9. Responsabilizar-se pelo Cumprimento dos Deveres de Assiduidade, Pontualidade e Correcéo
do seu Educando.

10. Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando.

11. Responsabilizar-se financeiramente por danificagdo intencional de material pertencente a
qualquer um dos membros da Escola.

12. Garantir o cumprimento dos horarios, assegurando a pontualidade do Educando.

13. E obrigacéo dos Pais/Encarregados de Educacgéo, o pagamento pontual de propinas ou de

quaisquer outros servigos prestados pela Escola e que sejam determinados pela Diregéo.
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18.6. CONSELHOS DE PAIS OU ENCARREGADOS DE EDUCAQAO

1. Orgaos Consultivos da Diregéo, constituidos por um Encarregado de Educacgéo por Turma,
eleito entre os seus pares.

2. Sera igualmente eleito um suplente que substituirda o membro efetivo, em caso de
impedimento deste.

3. Relnem por grau de Ensino/ Ciclo, com o Diretor e Diretor Pedagdégico, sempre que seja
convocado pelo Diretor da Escola.

18.7. PESSOAL NAO DOCENTE

DIREITOS

1. Sertratado com correcao e respeito por qualquer membro da Escola.

2. Participarem Ag¢des de Formacgéo.

3. Teracesso as informacdes necessarias ao exercicio da sua fungéo.

4. Conhecer o Regulamento Interno.

5. Participar no Processo Educativo.

6. Ver preservada a sua seguranga na atividade profissional.

DEVERES

1. Colaborar no acompanhamento e integracdo dos Alunos na comunidade educativa,
incentivando o respeito pelas regras de convivéncia e promovendo um bom ambiente
educativo.

2. Serum bom exemplo de convivéncia para os Alunos.

3. Orientar a permanéncia dos Alunos nas instalacdes escolares.

4. Participar a Gestao de Ciclos, ou a quem a substitua, qualquer falta grave dos Alunos.

5. Assegurar o funcionamento das instalagdes, ndo as abandonando exceto por indicagao de
uma chefia.

6. Realizar outras tarefas no &mbito das suas competéncias, sempre que as necessidades e os
servigos o justifiquem.

7. Nao assumir atitudes discriminatdrias em relagdo a qualquer elemento da Escola.

8. Garantir a confidencialidade da informacéao pela qual é responsavel.

9. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno.
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19. REGIME DE ASSIDUIDADE DOS ALUNOS

19.1. REGIME DE ASSIDUIDADE

O dever de assiduidade implica ndo s6 a presencga do Aluno na sala de aula e demais locais onde
se desenvolva o trabalho escolar, mas também uma atitude de empenho intelectual e
comportamental adequada, de acordo com a idade do Aluno, ao processo de ensino e

aprendizagem.

1. A frequéncia regular das aulas é condigdo necessaria para o sucesso escolar. Os Alunos
devem ser pontuais e assiduos, no sentido de criarem habitos de trabalho, sentido de

responsabilidade e ndo inviabilizar a sua aprendizagem e avaliagao.

2. Aausénciados Alunos a qualquer atividade incluida no seu horario e/ou proposta pela Escola

implica a marcagéo de falta.

3. Os Alunos devem apresentar-se na sala de aula a hora de entrada. A falta ao 1.° tempo da

manha é considerada injustificada (salvo se por motivo descrito no ponto 5.2).

4. Aos Alunos que cheguem atrasados ao 1.° tempo letivo e, apds terem sido avisados os
respetivos Encarregados de Educacédo, podera ser vedada a entrada na aula a partir das 08:45

horas.

5. O limite de faltas injustificadas a considerar, em qualquer disciplina, corresponde ao dobro
do numero de tempos semanais nos 2.° e 3.° Ciclos e dias 10 dias, seguidos ou interpolados,

no 1.° Ciclo do Ensino Basico.
6. Sempre que o Aluno faltar, deve apresentar a justificagdo ao Diretor de Turma.

7. Ajustificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos

restantes casos, até ao terceiro dia Util subsequente a verificagdo da mesma.

8. O Diretor de Turma pode solicitar aos Pais ou Encarregado de Educacéo, os comprovativos

adicionais que entenda necessarios a justificacao da falta.

19.2. FALTAS JUSTIFICADAS

Consideram-se faltas justificadas por motivos atendiveis e passiveis de justificagédo, apenas os

seguintes, de acordo com a Lei em vigor e nos termos do presente regulamento.
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19.3. FALTAS INJUSTIFICADAS

Consideram-se Injustificadas as faltas que ocorreram nas situagdes seguintes:

1.

Falta cuja justificacdo nao seja entregue ou entregue fora do prazo.

2. Falta cujajustificacdo ndo seja aceite. (A ndo aceitacao da justificacdo apresentada deve ser

devidamente fundamentada).

3. Atraso ao primeiro tempo da manha e/ou da tarde, desde que ndo se enquadre nas descritas

e previstas no ponto 5.1.

4. Faltas resultantes da acumulacgao de faltas de material. Assim, e a partir da terceira falta de

material injustificada, por periodo, na mesma disciplina, o Professor da disciplina fara

corresponder, para todos os efeitos legais, a uma falta de presenca e informa o Diretor de

Turma.

5. Faltasde presenca porordem de saida da sala de aula ou de medida disciplinar sancionatdria.

6. Falta a alguma das aulas, estando o Aluno na Escola, desde que nao esteja a participar numa

atividade autorizada.

7. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos Pais ou Encarregado de Educacgéao pelo Diretor

de Turma, no prazo maximo de 3 dias Uuteis, pelo meio que for considerado como o mais

expedito.

MOTIVO PROCEDIMENTO

1. DOENCA OU ACIDENTE

2. CONSULTA MEDICA

3. FALECIMENTO DE FAMILIAR

4. NASCIMENTO DE IRMAO

5. ATO DECORRENTE DE RELIGIAO

6. CUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES
LEGAIS
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Até 3 dias: justificativo do Encarregado de Educacéo
ao Diretor de Turma.

Mais de 3 dias: entregar ao Diretor de Turma o
respetivo atestado médico.

Entregar documento justificativo ao Diretor de Turma.

Entregar documento justificativo ao Diretor de Turma.

Durante o dia do nascimento e dia posterior.

Deve ser entregue justificativo ao Diretor de Turma.

Desde que o ato ndo possa efetuar-se fora do periodo
das atividades letivas e corresponda a uma pratica
comummente reconhecida como pratica da religido em
causa.

Deve ser entregue justificativo ao Diretor de Turma.

Deve ser entregue justificativo ao Diretor de Turma.
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19.4. FALTAS E DISPENSAS NA DISCIPLICA DE EDUCAGAO FiSICA OU OUTRA ATIVIDADE
FISICA

1. E considerada falta de material o ndo uso do equipamento de Educacéo Fisica referido no
ponto 6 do presente regulamento. A acumulacdo deste tipo de faltas origina faltas

injustificadas, de acordo com o ponto 5.3.

2. A dispensa da atividade fisica, durante uma aula, s6 poderéd ser concedida mediante a
apresentacao de umainformacao, por escrito, assinada pelo Encarregado de Educacéao. Esta
informacéao devera ser entregue ao Professor de Educacéao Fisica, no dia da aula a que se

refere.

3. Paraperiodos de dispensa da atividade fisica superiores a duas aulas, devera ser apresentada

uma declaracdo médica.

4. Adispensa da atividade fisica so6 liberta o Aluno da pratica do exercicio fisico, sendo o mesmo
obrigado a estar presente na aula ou noutro local indicado pelo Professor, onde lhe sera
proposto outro tipo de atividade, nomeadamente, fichas formativas sobre as matérias

lecionadas.

19.5. EXCESSO GRAVE DE FALTAS

1. No 1.° Ciclo do Ensino Basico o Aluno ndo pode dar mais de 10 faltas injustificadas seguidas

ou interpoladas.

2. Nosrestantes Ciclos ou Niveis de Ensino, as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro

do numero de tempos letivos semanais, por disciplina.

3. Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, os Pais ou Encarregados de
Educacéao sédo convocados a Escola, pelo meio mais expedito, pelo Diretor de Turma ou pelo

Professor.

4. A notificacao referida no numero anterior deve alertar para as consequéncias da violagao do
limite de faltas injustificadas e procurar encontrar uma solugcdo que permita garantir o

cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

5. Caso se revele impraticavel o referido no nimero anterior por motivos ndo imputaveis a
Escola, e sempre que a gravidade especial da situacgao o justifique, a respetiva Comisséao de
Protecao de Criancas e Jovens deve serinformada do excesso de faltas do Aluno, assim como
dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela Escola e pelos Pais ou Encarregados

de Educacéo, procurando em conjunto solugcdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

19.6. EFEITO DA ULTRAPASSAGEM DO LIMITE DE FALTAS INJUSTIFICADAS
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1. A Ultrapassagem dos Limites de Faltas Injustificadas constitui uma violagéo dos deveres de
frequéncia e assiduidade e obriga o Aluno faltoso ao cumprimento de medidas de
recuperagdo e ou corretivas especificas, podendo ainda conduzir a aplicagcdo de medidas

disciplinares sancionatorias.

2. O previsto no nimero anterior ndo exclui a responsabilizagdo dos Pais ou Encarregados de
Educacao do Aluno pelo incumprimento do dever de assiduidade e pontualidade pelos filhos
ou educandos. A manutencéo desta situacdo de incumprimento, aliada a recusa, a néo
comparéncia ou a ineficacia das agdes de capacitagao parental constituem, de acordo com
0s artigos 44.° e 45.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, contraordenagdes punidas com

coimas.

3. A violagdo dos limites de faltas referidos no ponto 1 pode obrigar ao cumprimento de
atividades, a definir pela escola, que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e/ou a
integracao escolar e comunitaria do Aluno e pelas quais os Alunos e os seus Encarregados de
Educacdo sao corresponsaveis. As matérias a trabalhar nas atividades de recuperagéo

confinar-se-8o as tratadas nas aulas cuja auséncia originou a situagéo de excesso de faltas.

4. As atividades referidas no ponto anterior sdo definidas, de acordo com a situacao concreta
do Aluno, pelo Diretor de Turma, no 1.° Ciclo, ou pelo Professor da disciplina em causa, no 2.°
e 3.2 Ciclos. As medidas corretivas especificas ou as medidas disciplinares sancionatorias,
quando a elas houver lugar, sdo propostas pelo Conselho de Docentes, no 1.° Ciclo, ou pelo

Conselho de Turma, nos 2.° e 3.° Ciclos, e aprovadas em Conselho Pedagdgico.

5. As atividades de recuperagao de atrasos na aprendizagem, que podem revestir forma oral,
bem como as medidas corretivas ou disciplinares sancionatdrias, ocorrem ap0ds a verificagao
do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso de cada ano

letivo.

6. Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se referem os pontos
anteriores, com as consequéncias dai decorrentes para o Aluno, e de acordo com a sua
concreta situacédo, sempre que para o computo do nimero e limites de faltas nele previstos
tenham sido determinantes as faltas registadas na sequéncia da aplicagcdo de medida

corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar sancionatéria de suspenséo.

7. Oincumprimento reiterado do dever de assiduidade podera determinar a retengao do Aluno
no ano de escolaridade em curso, com a obrigacao de frequéncia das atividades escolares

até ao final do ano letivo.
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20.REGIME DE ASSIDUIDADE DOS ALUNOS

20.1. PRINCIPIOS ORIENTADORES

1.

A IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL tem como Cédigo de Conduta promover
comportamentos que assegurem a cada Aluno beneficiar de todas as oportunidades

educativas.

A todo o Pessoal Docente e nao Docente é pedido que estejam atentos a qualquer

comportamento que viole as regras incluidas neste Regulamento.

Os Alunos devem comportar-se de forma a garantir o normal funcionamento das atividades

da Escola ou das relagdes com todos 0s seus membros.

O Professor, no desenvolvimento do plano de trabalho na sala de aula e no &mbito da sua
autonomia pedagdgica, é responsavel pela regulacdo dos comportamentos dos Alunos,
competindo-lhe a aplicacdo de medidas que propiciem a realizagcao do processo de ensino/
aprendizagem num bom ambiente educativo, assim como no processo de socializagdo que

ocorre dentro e fora da sala de aula.

O Aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar deve
comunica-los imediatamente ao Diretor de Turma ou equivalente, o qual, no caso de os

considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo de umdia 0til, a Direcao Pedagdgica.

As medidas disciplinares que se seguem nao eliminam o direito reservado a Diregao e/ou aos
Conselhos de Turma de tomarem outras medidas, tendo como objetivo a corregdo do
comportamento perturbador e o reforgo da formagao civica e democratica dos Alunos,

sempre que tal comportamento interfira no processo educativo e na relagdo com os outros.

20.2. INFRAGAO

Aviolacéo pelo Aluno de algum dos Deveres previstos neste Regulamento de forma reiterada e/ou

em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da Escola ou

das relagbes no dmbito da Comunidade Educativa, constitui infragdo disciplinar passivel da

aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria.
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20.3. MEDIDAS DISCIPLINARES

1. Todas as Medidas Disciplinares Corretivas e Sancionatdrias prosseguem finalidades
Pedagdgicas, Preventivas, Dissuasoras e de Integracéo, visando, de forma sustentada, o
cumprimento dos Deveres do Aluno, o respeito pela autoridade dos Professores no exercicio
da sua atividade profissional e dos demais Colaboradores, bem como a segurancga de toda a

comunidade educativa.

2. As Medidas Corretivas e Disciplinares Sancionatdérias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da Escola, a correcdo do comportamento perturbador e o
reforco da formacgéo civica do Aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integragao

na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e da sua aprendizagem.

3. As Medidas Disciplinares Sancionatérias, tendo em conta a especial relevancia do dever

violado e a gravidade da infracao praticada, prosseguem igualmente finalidades punitivas.

4. Na determinacao da Medida Disciplinar Corretiva ou Sancionatéria a aplicar deve ter-se em
consideragao a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias atenuantes e
agravantes apuradas em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa do Aluno, a

sua maturidade e demais condi¢cdes pessoais, familiares e sociais.

20.4. MEDIDAS DISCIPLINARES CORRETIVAS

1. As Medidas Corretivas prosseguem finalidades pedagégicas, dissuasoras e de integragéo

assumindo uma natureza eminentemente preventiva.

2. Sao Medidas Corretivas aplicaveis no IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL as

seguintes:

a. A Adverténcia: consiste numa chamada verbal de atencdo ao Aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou
das relagOes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para
que deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus
deveres como Aluno. Em sala de aula é da competéncia do Professor e, fora dela, a

qualquer Professor ou membro do Pessoal ndo Docente.

b. O Registo de Ocorréncia: consiste no registo escrito, pelo Aluno, do seu

comportamento e da situagdo em que este ocorreu.
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c. AOrdemde SaidadaSalade Aulae Demais Locais onde se desenvolva o Trabalho Escolar:
E uma medida da exclusiva competéncia do Professor respetivo e implica a marcacéo de

falta injustificada ao Aluno e a permanéncia do Aluno na escola com uma tarefa atribuida.

d. ARealizacao de Tarefas e Atividades de Integracéo na Escola ou na Comunidade, podendo
para o efeito ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia obrigatdéria do
Aluno na escola ou no local onde decorram as tarefas ou atividades. E uma medida da

competéncia do Diretor de Turma concertada com a Direcéo e a Direcdo Pedagdgica.

e. O Condicionamento no Acesso a certos Espacos Escolares ou na utilizacdo de certos
materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas.
E uma medida da competéncia do Diretor de Turma concertada com a Direcéo e a Diregéo

Pedagdgica.

3. Aaplicacdo das Medidas Corretivas Previstas no ponto anterior deve ser comunicada aos Pais

ou ao Encarregado de Educacéo.

20.5. MEDIDAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS

1. As Medidas Disciplinares Sancionatérias traduzem uma Sancéo Disciplinar imputada ao
comportamento do Aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser
participada de imediato pelo Professor ou Colaborador que a presenciou ou dela teve

conhecimento, a Diregdo e Direcao Pedagdgica.
2. Sao Medidas Disciplinares Sancionatérias:

a. A Repreensao Registada: consiste na inclusdo do Registo de Ocorréncia no Processo

Individual do Aluno.
b. Procedimento Disciplinar.
c. ASuspenséo até 3 dias Uteis.
d. ASuspensao da Escola entre 4 e 12 dias Uteis.
e. ATransferéncia de Escola.
f. A Expulsdo daEscola

3. A aplicacado da medida disciplinar sancionatéria de repreenséo registada é decidida pela
Direcao Pedagdgica e Conselho de Docentes ou Conselho de Turma sob proposta do Diretor

de Turma.

4. Aaplicacao dasrestantes medidas disciplinares sancionatérias (que podem ser cumulativas)

segue o disposto nas seccdes llI, IV e V do capitulo IV do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.
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21.POLITICA DE PRIVACIDADE

1. O IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL rege-se por uma Politica de Privacidade que

visa assegurar aos seus Alunos, Encarregados de Educacéo, Professores, Trabalhadores,

Prestadores de Servicos e demais Colaboradores, ainda que pontuais, a conformidade da

recolha e tratamento dos seus dados pessoais com o0 Regulamento Geral de Protecéo de Dados

(UE) 2016/679 (RGPD), mediante a adogao de medidas técnicas e organizativas como:

a.

Restricdo de acesso aos Dados Pessoais dos Candidatos, Alunos, Encarregados de
Educacao, Professores, Trabalhadores, Prestadores de Servigos e demais Colaboradores,

ainda que pontuais;

. Garantia de um dever geral de confidencialidade e de sigilo quando seja exigivel;

. Adequacao da operacao de recolha e tratamento de dados a efeitos de candidatura/

inscricdo/matricula nos cursos e atividades escolares, para execugao do Contrato de
Trabalho ou Prestacao de Servigos, para fins de arquivo de interesse publico, investigacao

cientifica, histdrica ou para fins estatisticos, quando legalmente exigiveis;

. Assegurar que, por defeito, s6 sejam tratados os dados pessoais que forem necessarios

para cada finalidade especifica de tratamento;

Conservagdo dos dados pessoais pelo tempo necessario a prossecucgédo das finalidades e

demais obrigacdes legais a que a Escola se encontre obrigado;
Destruicdo e anonimizacao dos dados pessoais quando se tornem desnecessarios;

Transmissédo de dados pessoais apenas as entidades e organismos oficiais perante os

quais tem obrigacdes legais;

. Garantia do direito de acesso, retificagdo, apagamento, limitacdo de tratamento,

oposicéao e portabilidade dos dados pessoais por parte do seu titular;

Seguranca do sistema informatico, com a instalagao de selos e marcas certificados, e das
demais bases de armazenamento dos dados pessoais, através da limitagdo de acesso por

chave a um numero restrito de pessoas;

Informagdo aos candidatos, alunos, encarregados de educacgao, professores e

prestadores de servigos sobre as regras do novo regime da protecao de dados;

. Formacéo pratica dos Servicos Administrativos, Corpo Docente e Prestadores de Servigos

sobre as obrigagdes decorrentes do Regime Geral da Protecao de Dados;

Facilidade de comunicagéao do titular dos dados com o responsavel pelo tratamento.
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2.

Para o funcionamento do Ensino a distancia é solicitado o tratamento dos Dados Pessoais do
Aluno/Encarregado de Educacédo/Titular das Responsabilidades Parentais, que sejam
indispensaveis e destinados a criacdo, manutengcdo e utilizagdo de ferramentas,
designadamente de suporte tecnolégico, de ensino a distancia implementados ou a

implementar pela Escola, no &mbito do contrato de formacgao/pedagégico.

22.PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E DE TERCEIROS

1.

O Trabalhador ou Prestador de Servigcos da IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL
apenas podera tratar dados pessoais de terceiros se tal tratamento for imprescindivel ao

exercicio das suas funcdes.

Sempre que for necessario ao Trabalhador ou Prestador de Servigos, no exercicio das suas
funcgdes, proceder ao tratamento de dados pessoais de titulares que se relacionem com a IES
CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL, o Trabalhador ou Prestador de Servigos fica sujeito
ao dever de sigilo, obrigando-se, ainda, a aceder apenas aos dados estritamente necessarios

para a finalidade a que se destina.

O Trabalhador ou Prestador de Servigos obriga-se a tomar todas as medidas de seguranga no
tratamento de dados pessoais de forma a impedir que os dados pessoais de terceiros possam
ser tratados por pessoas nao autorizadas ou de forma ilicita, tomando deveres de cuidado

especiais contra a sua perda, destruicdo ou danificagéo acidental.

Os dados pessoais cuja responsabilidade de tratamento esteja a cargo da Escola apenas
poderao ser facultados pelo Trabalhador a terceiro nao titular dos dados no cumprimento de
uma Obrigacéo Legal e mediante autorizagcao expressa da I[ES CESARIO VERDE INTERNATIONAL
SCHOOL.

Sempre que seja dado ao Trabalhador ou Prestador de Servigos conhecimento de que os dados
pessoais de terceiros cuja responsabilidade de tratamento esteja a cargo da Escola se
encontram inexatos ou desatualizados deverda, de imediato, dar conhecimento a entidade
empregadora, a fim desta adotar todas as medidas adequadas para que os dados inexatos,
tendo em conta as finalidades para que séo tratados, sejam apagados ou retificados sem

demora.

Sempre que o Trabalhador ou Prestador de Servigos, devidamente autorizado pela Escola,
receber diretamente do seu titular dados pessoais deste para efeito de tratamento, obriga-se a
seguir com zelo e diligéncia os procedimentos internos definidos pela Escola com vista ao
cumprimento do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho,

designadamente, quando os dados em causa dependam do consentimento do titular, o
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trabalhador obriga-se a adverti-lo, de forma clara e prévia ao consentimento, de que aquele tem

o direito de retirar o seu consentimento a qualquer momento, bem como a forma de o fazer.

7. No que tange aos dados pessoais de menores, o Trabalhador ou Prestador de Servigos devera
ter especial cuidado na verificagdo dos Poderes Legais de Representacdo de quem se
apresentar como Titular das Responsabilidades Parentais, preferencialmente com recurso a

meios de autenticagdo segura, como o Cartdo de Cidadao ou a Chave Mével Digital.

23.COMUNICAGCAO INTERNA

CANAL DE DENUNCIAS - INTRODUGAO

AIES Cesario Verde International School Portugal exige a comunicacgao interna e imediata de qualquer
conduta irregular que os Profissionais detetem ou tomem conhecimento e que tenham motivos
razodveis para considerar que possa constituir uma violagdo, desvio ou incumprimento deste

Regulamento Interno.

PROPOSITO

A presente politica foi implementada para garantir que quaisquer preocupagdes manifestadas
relativamente a condutas improéprias ou ilicitas no funcionamento da Instituicdo sejam tratadas de
forma eficaz, segura e adequada, em conformidade com a Lei n.© 93/2021, de 20 de dezembro, e com
a Diretiva (UE) 2019/1937, relativa a protegcédo das pessoas que denunciem violacdes do direito da

Unido Europeia.

A IES Cesario Verde International School Portugal incentiva a comunicagdo de qualquer suspeita de
conduta antiética, ilegal ou fraudulenta relacionada com a sua atividade. Compromete-se ainda a
assegurar a confidencialidade, a possibilidade de anonimato (quando permitido por lei) e a
implementacdo de medidas adequadas para proteger os denunciantes, garantindo que possam

reportar essas situacdes sem receio de vitimizacao ou represalias

AMBITO

Esta politica aplica-se a qualquer pessoa que seja, ou tenha feito, parte da Escola, incluindo

Auditores Externos, Consultores e Empreiteiros, ou aos seus parentes proximos.
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CONDUTA REPORTAVEL

Pode fazer um Relatério ou Divulgagcdo ao abrigo desta Politica se tiver motivos razoaveis para
acreditar que o Diretor, Professor, Funcionario, Empreiteiro, Fornecedor, Consultor ou outra pessoa
que lide com a IES Cesario Verde International School Portugal se envolveu numa conduta (conduta

sujeita a comunicacéo) que é:

Desonesta, fraudulenta, ilegal, antiética (incluindo qualquer violagéo das politicas da Escola, como
o Cdédigo de Conduta IES) ou grosseiramente negligente. Qualquer conduta que possa prejudicar a
Instituicdo ou a sua reputacdo, ou que represente um risco para o nosso Sistema Financeiro,

constitui igualmente uma conduta comunicavel.

DIVULGACAO

A IES Cesario Verde International School Portugal conta com a manutengédo de uma cultura de
comportamento honesto e ético dos seus Colaboradores. Assim, se tomar conhecimento de
qualquer Conduta sujeita a comunicacao, espera-se que faca uma divulgagdo ao abrigo desta

politica.

Existem varias maneiras pelas quais podera relatar ou divulgar qualquer situagcdo ou comportamento

que considere uma Conduta Relatavel.

Relatoérios internos

Pode fazer uma divulgacao fora do horario escolar contactando o Diretor da Escola.

Também pode enviar um relatério no canal de reclamagbes, se o relatério for considerado

confidencial ou sobre o Diretor da Escola.

Anonimato

Assim, todos os Pais e Colaboradores, internos e externos, tém acesso ao seguinte canal de

reclamagodes https://whistleblowersoftware.com/secure/CV_IES (também pode aceder ao link no

final da pagina web, onde estd indicado "Politica de Reclamacdes") através do qual, as reclamacgobes
serdo enviadas diretamente ao Vice-Presidente do Grupo IES (superior direto da Diregcao Pedagdgica
de IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL) e ao Diretor de Compliance do Grupo.
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Investigacao

A Instituicdo investigara todas as questdes comunicadas ao abrigo desta Politica logo que possivel
apds a comunicagdo da questdo e, se necessario, nomeara um investigador externo para o ajudar na
conducéao da investigacao. Todas as investigagdes serdo conduzidas de forma justa, independente
e atempada e todas as entidades razoaveis serdo feitas para preservar a consciéncia durante a

investigacao.

Se o relatério ndo for anénimo, uma pessoa da Diregdo ou um investigador externo pode contacta-
lo, para discutir o processo de investigacdo e quaisquer outros assuntos relevantes para a

investigacao.

Caso opte por manter o anonimato, a sua identidade néo sera divulgada ao investigador ou a
qualquer outra pessoa e a Instituicdo conduzira a investigacdo com base nas informacdes que lhe

sdo fornecidas.

Na medida do permitido por lei, podemos informa-lo e/ou uma pessoa contra a qual tenham sido

feitas alegacdes sobre os factos.

A Instituicdo documentara os dados num relatério, no entanto, os relatdérios permanecerao
propriedade da Instituicdo e s6 serdo partilhados consigo ou com qualquer pessoa contra a qual

tenham sido feitas as alegacdes se a Instituicdo o considerar adequado.

Qualqguer violagao desta Politica podera resultar em Acdes Disciplinares, até e inclusive a cessagao

do Contrato de Trabalho.

PROTEGAO DOS DISTLEBLOWERS

O seguinte endereco de email é estabelecido como um Canal de Reclamacdes, cujo acesso serd
restrito a pessoa responsavel pelo Canal, o Diretor de Compliance da IES International Institution:

https://whistleblowersoftware.com/secure/SJS_IES

A Instituicdo pode, a qualquer momento, introduzir, alterar, remover ou substituir unilateralmente

esta politica.
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24.DISPOSICOES FINAIS
24.1. OMISSOES

Naquilo em que o presente Regulamento Interno for omisso e, nas situagdes por esta nao

regulamentadas, as decisdes que pelos Orgdos competentes da Escola forem tomadas.

24.2. REVISOES

Num permanente processo de melhoria, ao presente Regulamento podem ser introduzidas
alteragdes no inicio ou no decorrer de cada ano letivo, sendo as mesmas comunicadas aos Pais

dos Alunos, bem como disponibilizadas no site da Escola.

Todas as alteragcdes deverdo ser aprovadas pelo Diretor da Escola e, sempre que de natureza

Pedagdgica e Orientacao Educativa, validadas em reunido de Conselho Pedagdgico.

24.3. DIVULGAGAO

Este Regulamento Interno deve ser divulgado a todo a Escola no inicio de cada ano letivo (ou
durante o mesmo, nos casos em que sejam realizadas atualizagdes de entrada imediata em

vigor).

No controlo de versdes do presente documento séao indicadas as alteragcdes realizadas em cada

verséo.
Para consulta, deve estar disponivel um exemplar nos seguintes locais:
a. Gabinete de Diregéo.
b. Gabinete de Diregdo Pedagdgica.
c. Gabinete de Gestao de Ciclos.
d. Secretaria.

e. Site do Colégio IES CESARIO VERDE INTERNATIONAL SCHOOL.
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ANEXO 1 - REGULAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA DESPORTO 2° E 3° CICLOS

A Educacao Fisica:

“E a educacgéo das pessoas no 4mbito das atividades fisicas”

(Luis Bom)

Introducao

Este regulamento tem como objetivo indicar aos alunos quais as atitudes e comportamentos mais

adequados para o correto funcionamento das aulas de Educacao Fisica, relativamente a

Organizacao, Seguranca e Higiene.

Todos os alunos estao cobertos pelo seguro escolar.

A aula de Educacao Fisica

Os alunos s6 se podem equipar apos autorizagao do professor.

Nao é permitido mastigar pastilhas eldsticas durante a aula, o uso de relégios, fios, pulseiras,

brincos, anéis, piercings e telemdveis.

Aconselha-se aos alunos com cabelo comprido o uso de fita/elastico para prender o mesmo.

Equipamento

Os alunos s6 podem participar nas aulas praticas quando corretamente equipados, de acordo
com apresentado no ponto 6 do presente regulamento. Sempre que tal nao se verifique, sera

marcada uma falta de material. equipamento préprio do colégio, meias e ténis

Quando se realizarem aulas de Ginastica com aparelhos ou em tapetes, o aluno tem de ser

portador de sapatilhas.

No Pavilhao, é obrigatdrio a utilizagcao de ténis limpos e secos. Nos casos em que tal ndo se

verifique, o aluno tera falta de material.

Higiene

Por questdes de higiene, satide, bem-estar e respeito pelos outros, o duche também faz parte

da aula, pelo que o mesmo é obrigatorio apds a realizagao da atividade fisica.

Os alunos devem utilizar chinelos na zona dos duches, usar touca no caso de cabelos

compridos e mudar de roupa apds a aula de Educacéao Fisica.
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Assiduidade

De acordo com o regime de assiduidade, por lei o aluno tem direito a faltar por ano letivo ao dobro do
numero de horas semanais da disciplina. Em qualquer outro caso, a nao realizacao da pratica de
Educacéao Fisica s6 pode acontecer quando o aluno apresentar impedimentos de saude, como seja:
deficiéncia, doenca ou lesdo, devidamente comprovados por atestado médico. O atestado médico deve
ser explicito sobre as incapacidades, ou deficiéncias fisicas ou mentais que determinam a
impossibilidade permanente ou temporaria, de o aluno participar normalmente nas atividades de
ensino-aprendizagem da disciplina de Educacéao Fisica, bem como duragdo do mesmo. (Oficio circular
n°98, do Ministério da Educacéo, de 25/05/99).

Delegados de Educacao Fisica

Existirdo dois delegados para a disciplina de Educagéo Fisica, um aluno e uma aluna. Entre outras,
terao como funcgao servir de elo-de-ligacédo entre o professor e a turma (informacdes, recolha de
dados...).

Normas Gerais

+ Todos os estragos provocados no material/instalagées devido a falta de cuidado, brincadeira e
ma utilizagéo por parte dos alunos, serdo da sua inteira responsabilidade, sendo obrigatéria a

sua reposigao nas devidas condigdes.

+ Todas as situagdes nao previstas no presente Regulamento serdo resolvidas de acordo com o

Regulamento Interno da Escola.
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